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SALUDO DE 
LA PRESIDENTA 
Me complace presentaros, en nombre 
del Patronato, la Memoria de Actividades 
2024 de Fundacion FADE, que pone de 
manifiesto la intensa labor realizada este 
último año, tanto con el personal propio 
existente, como con el voluntariado, co-
laboradores externos y contrapartes, para 
atender a los beneficiarios previstos en 
nuestra misión fundacional.

En 2024 hemos ejecutado 14 proyectos 
locales y 5 proyectos de Cooperación al 
Desarrollo y Educación para el Desarrollo. 

Concretamente, mediante el Programa 
APORTA hemos atendido a 663 mujeres 
en situación de riesgo social, para pro-
mover su acceso al mercado laboral en 
los servicios de proximidad; además, 352 
mujeres han asistido a los 19 talleres im-
partidos de cara a mejorar su formación 
en este sector; hemos conseguido un 
contrato laboral para 17 mujeres. 

A través del Programa SECUNDA se ha 
podido atender a 3.109 personas a tra-
vés de los diferentes servicios realizados 
y con la colaboración de 339 voluntarios. 
El plan de formación previsto para el vo-
luntariado se ha impartido en modalidad 
mixta, presencial y on-line, a 373 volunta-
rios de FADE y de otras entidades.

Las actividades previstas en el Programa 
VALORA han contado con la participa-
ción de 405 personas, lanzando además 
un aula virtual con 12 videos y 10 espa-
cios radiofónicos, destinados a la forma-
ción en las competencias educativas, pa-
rentales y del cuidado de mayores. 

En el ámbito de la Cooperación al Desa-
rrollo, la Fundación ha contribuido a pa-
liar las desigualdades de 4.135 personas, 
en países en vías de desarrollo de África y 
Latinoamérica. 

Durante 2024, con el fin de dar difusión a 
las actividades y programas y obtener vi-
sibilidad en la sociedad, hemos llevado a 
cabo una campaña comunicativa, con un 
resultado de 1.141 acciones en la página 
web, redes sociales y el envío mensual de 
un boletín informativo logrando alcanzar 
a un total de 451.938 personas. La cam-
paña también se ha realizado en medios 
de comunicación externos a FADE (pren-
sa, radio, TV) alcanzando un total de 49 
publicaciones referentes a los programas. 

Mª José López Montesinos
Presidenta de FADE

14 5
PROYECTOS  
LOCALES

PROYECTOS  
DE COOPERACIÓN 
AL DESARROLLO
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663
Mujeres en situación 
de desempleo

504
Familias y jóvenes

3.049
Mayores y adultos 
atendidos con 
SECUNDA SENIOR y 
SECUNDA SMILE

60

339

Menores participantes 
en SECUNDA EDUCA

Voluntarios 
participantes

4.135
Personas beneficiarias 
en África, Asia y 
Latinoamérica, y en la 
Región de Murcia, con 
nuestros proyectos 
de Cooperación y 
Sensibilización

PROGRAMA 
APORTA

PROGRAMA 
SECUNDA

PROGRAMA 
VALORA

PROGRAMA 
COOPERACIÓN  
Y EDUCACIÓN  
AL DESARROLLO

BENEFICIARIOS 
DE FADE 
EN 2024 

De acuerdo a su política de calidad, hemos 
renovado la Certificación de AENOR en la 
Norma ISO 9001:2015 (ER 00253/2018). 

Este año, además, tiene un significado 
muy especial para todos los que forma-
mos parte de FADE: celebramos nuestro 
20º aniversario. Dos décadas de compro-
miso, crecimiento y dedicación a quienes 
más lo necesitan. No ha sido un camino 
fácil, pero sí profundamente humano y 
transformador. Si hoy estamos aquí, es 
gracias al esfuerzo constante de tantas 
personas que han creído en nuestra mi-
sión: voluntarios, donantes, trabajadores, 
entidades amigas y colaboradores.

Durante estos 20 años, hemos sabido 
adaptarnos, crecer y evolucionar, respon-
diendo a los nuevos retos sociales y man-
teniendo siempre el foco en la dignidad 
de las personas. 

Con motivo de este aniversario, hemos 
querido estructurar esta memoria en tor-

no a «20 razones para apoyar a FADE»: 
cada una de ellas se refleja en los resul-
tados obtenidos en este año 2024, así 
como los valores, aprendizajes y vínculos 
humanos que a lo largo de este tiempo lo 
han hecho posible. 

Por eso, con esta memoria hacemos un 
brindis por y con todas las personas e ins-
tituciones que lo habéis hecho posible, 
con el deseo de seguir inspirando a quie-
nes aún no nos conocen a apoyar nuestra 
misión.

El reto de FADE para 2025 seguirá siendo 
dar a la solidaridad una expresión concre-
ta, trabajando en red, y ofreciendo a este 
mundo un plus de humanidad, desde el 
corazón y mirada de nuestros voluntarios 
y colaboradores.

Durante estos 
primeros 20 años, 
FADE ha sabido 
adaptarse, crecer 
y evolucionar, 
respondiendo 
a los nuevos 
retos sociales 
y manteniendo 
siempre el foco en 
la dignidad de las 
personas.
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Vicepresidenta	 María Dolores De Castro Córdova 
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EQUIPO  
FADE 2024
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/ POR PROMOVER 
UNA CIUDADANÍA ACTIVA Y 
COMPROMETIDA CON LOS 
PROBLEMAS DE SU ENTORNO 
DESDE EL COMPROMISO  
DE VOLUNTARIADO /

1



Desde 2004, la Fundación FADE nace 
como una iniciativa de ciudadanos que 
desea colaborar con la Administración 
Pública, el sector empresarial y social en 
la mejora de la calidad de vida de aque-
llos colectivos que pueden presentar ma-
yores dificultades de inserción social.

Tenemos como misión fundacional pro-
mover una ciudadanía activa e implicada 
en la prevención y resolución de los pro-
blemas de desempleo, desestructuración 
familiar, soledad no deseada y desven-
tajas sociales que dificultan alcanzar una 
vida digna a las personas y colectivos en 
situación vulnerable.

Partiendo de ello, el Programa SECUN-
DA tiene como objetivo mejorar la cali-
dad de vida de personas en situación de 
vulnerabilidad a través del voluntariado. 

BUSCAMOS MEJORAR  
LA CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS 
Y COLECTIVOS EN SITUACIÓN 
VULNERABLE 
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Este programa gestiona un servicio de 
voluntariado dirigido a atender a colec-
tivos en situación de desventaja social 
o dificultades vitales que disminuyen su 
calidad de vida. Como está previsto, el 
programa se apoya en una serie de con-
venios previamente firmados con las enti-
dades en que se realiza este voluntariado 
y se articula en las siguientes áreas, según 
las personas atendidas:

SERVICIO DE VOLUNTARIADO 
SOCIOSANITARIO  
CON MENORES

Esta línea se dirige a menores en situa-
ción de vulnerabilidad por la enferme-
dad y consiguiente estancia hospitalaria 
de medio y largo plazo. Le denomina-
mos SECUNDA Junior.

A lo largo de estos 20 
años, hemos contado 
con una media anual 
de 300 voluntarios 
participantes en 
nuestros programas.
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SERVICIO DE VOLUNTARIADO 
SOCIOSANITARIO  
CON ADULTOS

SERVICIO DE VOLUNTARIADO 
SOCIOEDUCATIVO  
CON MENORES

Se dirige a la atención de personas en-
fermas, dependientes y/o mayores, por 
medio de un voluntariado preparado y 
formado al efecto. Estas atenciones se 
realizan en hospitales, domicilios parti-
culares, residencias y centros de día de 
mayores. Le denominamos SECUNDA 
Senior y SECUNDA Smile.

Promueve la inserción socio-educativa de 
los menores procedentes de otros países 
con dificultades en la integración y de 
aquellos menores que por circunstancias 
familiares y razones socio-económicas se 
encuentran en situación de mayor riesgo 
de desventaja social. Se trabaja con estos 
menores a través de actividades lúdicas, 
de refuerzo escolar y lingüístico. El pro-
yecto beneficia directamente a los meno-
res participantes y comprende acciones 
para el fomento del voluntariado entre 
jóvenes. A esta línea le denominamos SE-
CUNDA Educa.

PROGRAMA 
SECUNDA

SECUNDA JUNIOR
SECUNDA SENIOR

SECUNDA SMILE
SECUNDA EDUCA
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/ POR SER  
UN REFERENTE  
EN LA PROMOCIÓN  
DE UN VOLUNTARIADO 
ACTIVO Y  
COMPROMETIDO /

2



Nuestra visión es ser un referente para la 
sociedad civil en la promoción de un vo-
luntariado activo y comprometido en los 
programas que desarrollamos a favor de 
grupos y personas que se encuentran en 
situación de vulnerabilidad.

El voluntariado es un aprendizaje personal, 
social y emocional; generador de liderazgo 
y de crecimiento personal. Por ello, desde 
FADE, apostamos por dar la relevancia so-
cial que se merece el voluntariado ya que:

-	 Es la expresión social de solidaridad.

-	 Es la base del emprendimiento social.

-	 Facilita el desarrollo de las competen-
cias sociales en la acción social. 

Cada voluntario asume el compromiso 
de dedicar dos horas a la semana de su 
tiempo, tiempo que revierte en la mejora 
de las personas, de la sociedad, de nues-
tro mundo.

304
VOLUNTARIOS

MURCIA
CARTAGENA
ALBACETE

VOLUNTARIOS 
2024 / 213 / 70%

/  79 / 26%
/  12 / 4%
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SESIONES INFORMATIVAS  
DE SENSIBILIZACIÓN  
AL VOLUNTARIADO

27
SESIONES

375
ASISTENTES

201
ASISTENTES 
QUE SE HACEN 
VOLUNTARIOS

1	 Fundación la Caixa	 18/01/2024	 Murcia	 18	 14

2 	 La Milagrosa	 18/01/2024	 Cartagena	 19	 9

3 	 Centro Cultural las Claras	 13/02/2024	 Murcia	 15	 13

4 	 La Milagrosa	 13/02/2024	 Cartagena	 11	 12

5 	 Fundación la Caixa	 14/03/2024	 Murcia	 11	 0

6 	 La Casa del Estudiante UPCT	 20/03/2024	 Cartagena	 3	 1

7 	 La Casa del Estudiante UPCT	 21/03/2024	 Cartagena	 3	 3

8	 Centro Cultural las Claras	 18/04/2024	 Murcia	 9	 5

9	 La Milagrosa	 18/04/2024	 Cartagena	 10	 7

10	 Centro Cultural Ramón Alonso Luzzy	 29/04/2024	 Cartagena	 3	 3

11	 La Milagrosa	 16/05/2024	 Cartagena	 5	 3

12	 Centro Cultural las Claras	 16/05/2024	 Murcia	 16	 6

13	 Centro Cultural las Claras	 13/06/2024	 Murcia	 19	 10

14	 Centro Municipal García Alix	 21/06/2024	 Murcia	 26	 17

15	 Fundación FADE	 26/06/2024	 Murcia	 3	 3

16	 Fundación FADE	 28/06/2024	 Murcia	 4	 4

17	 Casa del Estudiante	 12/07/2024	 Cartagena	 1	 1

18	 Casa del Estudiante	 11/09/2024	 Cartagena	 6	 2

19	 Centro Cultural las Claras	 26/09/2024	 Murcia	 35	 12

20	 La Milagrosa	 03/10/2024	 Cartagena	 53	 38

21	 Centro Joven Albacete	 14/10/2024	 Albacete	 2	 2

22	 La Milagrosa	 17/10/2024	 Cartagena	 9	 7

23	 Centro Cultural las Claras	 17/10/2024	 Murcia	 47	 13

24	 Centro Joven Albacete	 28/10/2024	 Albacete	 1	 0

25	 Centro Joven Albacete	 11/11/2024	 Albacete	 1	 1

26	 Fundación FADE	 13/11/2024	 Murcia	 8	 2

27	 Fundación FADE	 21/11/2024	 Murcia	 37	 13

N.º 	 Lugar de realización 	 Fecha 	 Ciudad 	 Asistentes	 Asistentes
					     que se hacen  
					     voluntarios 
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SESIONES DE 
SENSIBILIZACIÓN  
AL VOLUNTARIADO

STAND INFORMATIVO PARA 
PROMOVER EL VOLUNTARIADO 
CON PERSONAS MAYORES

SESIONES DE TRABAJO  
CON COORDINADORES

12 febrero / El Limonar International 
School Murcia.

24 abril / Informajoven, Ayuntamiento 
de Murcia.

16 octubre / Colegio Maristas de Murcia.

1 octubre / Asociación Universitaria 
Aledo.

7 octubre / Universidad Católica San 
Antonio de Murcia (UCAM).

4 diciembre / Colegio San Vicente de 
Paul de Murcia.

10 diciembre / Universidad Católica San 
Antonio de Murcia (UCAM).

28 febrero - 2 marzo / XXII Muestra In-
ternacional de Voluntariado de la UCAM 
en Murcia. 350 personas informadas.

6 - 8 marzo / VII Muestra Internacional 
de Voluntariado de la UCAM en Cartage-
na. 200 personas informadas.

4 octubre / Programa Siempre Acompa-
ñados Fundación “la Caixa” y Cruz Roja 
y el  Ayuntamiento de Murcia. 100 perso-
nas informadas.

8 abril / Murcia.

2 septiembre / Murcia.

16 septiembre / Murcia.

Cada voluntario 
asume el 
compromiso de 
dedicar dos horas  
a la semana  
de su tiempo.
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/ POR CREAR  
Y FORTALECER LA RED 
TALANTE SOLIDARIO  
CON ENTIDADES  
DEL TERCER SECTOR  
DE TODO EL TERRITORIO 
NACIONAL /

3



Talante Solidario es un programa de for-
mación y certificación de 10 competen-
cias soft skills (habilidades interperso-
nales) asociadas a la acción social, que 
combina modalidad virtual a través de 
una plataforma Moodle con la tutoriza-
ción personalizada en la acción volunta-
ria. Esta formación no solo está abierta a 
voluntarios de FADE, sino también a otras 
entidades del Tercer Sector. 

Competencias:
1.	 Análisis y solución de problemas
2.	 Iniciativa y autonomía
3.	 Flexibilidad e innovación
4.	 Capacidad para liderar iniciativas
5.	 Organización y planificación
6.	 Comunicación interpersonal
7.	 Trabajo en equipo
8.	 Responsabilidad y compromiso
9.	 Asertividad
10.	Empatía

Desde su puesta en marcha en 2020, se 
han sumado más de 30 entidades a la red 
de Talante Solidario, ofreciendo así la for-
mación al voluntariado tanto a nivel nacio-
nal como en entidades de Latinoamérica. 

A lo largo del año 2024, se han matricu-
lado 200 nuevos alumnos en la platafor-
ma, superando así los 1.000 inscritos a 
nuestro programa formativo. Entre todos 
ellos, se han registrado 375 inscripciones 
a los cursos de formación en competen-
cias, siendo la más demandada la compe-
tencia Organización y Planificación, con 
174 nuevos alumnos. Trabajo en Equipo 
y Análisis y Resolución de Problemas 
han sido las otras 2 competencias que 
más han llamado la atención a los estu-
diantes de Talante Solidario este último 
año sumando, 136 nuevas matrículas. 

300

2019

56

2020

444

2021

627

2022

714

2023

1.025

2024

1.220

600

900

1.200

1.500 NÚMERO 
ACUMULADO  
DE MATRÍCULAS  
EN TALANTE 
SOLIDARIO
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V CURSO PARA TUTORES.
CAPACITACIÓN PARA LA 
TUTORÍA DE COMPETENCIAS 
INTERPERSONALES
Además de formar al voluntariado, el Pro-
yecto de Talante Solidario promueve la 
formación de tutores entre los propios 
voluntarios y técnicos de las entidades 
que forman parte de nuestra red, con el 
objetivo de transferir conocimientos y 
brindar seguimiento personalizado a 
cada alumno. Este año se han formado 8 
nuevos tutores de Talante Solidario, que, 
sumados a los 38 tutores anteriormente 
formados, conforman una red de casi 50 
personas capacitadas para la tutorización 
en Talante Solidario. 

Desde FADE podemos estar orgullosos 
del trabajo que se está llevando a cabo en 
Talante Solidario pues, aunque los datos 
siempre en aumento hablan por sí solos, 
las encuestas que se realizan sistemática-
mente a todos los usuarios avalan la cali-
dad de la formación ofrecida: Talante So-
lidario ha obtenido una puntuación media 
de 8,5 sobre 10 en la valoración general.

	 VALORACIÓN

Media global en la encuesta de satisfacción	 8,5

Valoración del acompañamiento del tutor	 9

Media de satisfacción general con la utilidad didáctica de su aprendizaje	 8,5

Grado de aplicación real en el voluntariado de la Competencia aprendida 	 8,5

Grado de satisfacción con el uso y manejabilidad de la plataforma	 8,5

Grado de satisfacción de las entidades con la jornada de difusión	 8,5

RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS  
DE SATISFACCIÓN (/10) - CURSO 2024
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Nos gustaría remarcar igualmente el gran 
impacto que está generando Talante So-
lidario no solo en el voluntariado y en las 
entidades adheridas a la Red, sino que va 
mucho más allá y augura un futuro prome-
tedor. Gracias a la campaña realizada en 
redes sociales, junto a las 14 publicaciones 
en el blog de Talante Solidario y a la edi-
ción de 5 podcasts exclusivos producidos 

por César García-Rincón de Castro, Doc-
tor en Sociología y experto en proyectos 
internacionales sobre Educación Prosocial 
y Desarrollo Humano, en 2024 Talante So-
lidario ha alcanzado una repercusión de 
31.200 visualizaciones/acciones en redes 
sociales, captando el interés de 15 nuevas 
entidades interesadas en participar en el 
proyecto tras la campaña realizada.

PODCAST:  
TALANTE SOLIDARIO
Recetas del compromiso en el voluntariado > ivoox 
Recetas para Gestionar Conflictos Interpersonales > ivoox
Recetas para cultivar la Empatía > ivoox 
Claves de acceso interpersonal en equipo > ivoox 
Claves para la Planificación y Organización > ivoox 

En 2024 Talante 
Solidario ha 
alcanzado una 
repercusión 
de 31.200 
visualizaciones/
acciones en redes 
sociales.
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El 8 de noviembre de 2024, celebramos 
el IX Encuentro del Voluntariado y Entida-
des Amigas de Fundación FADE. Más de 
un centenar de personas, incluyendo vo-
luntarios, colaboradores y representantes 
de entidades amigas, celebramos el Día 
Internacional del Voluntariado y rendimos 
homenaje a quienes dedican su tiempo 
y esfuerzo a iluminar la vida de quienes 
más lo necesitan.

Hicimos la entrega de reconocimientos a 
nuestros voluntarios y colaboradores:

-	 Reconocimientos Plus, para los coordinadores de los 19 servicios 
de voluntariado de FADE, entregados por Inma López y Ana Mar-
tínez, responsables del voluntariado de FADE.

-	 Reconocimientos Plata, para aquellos que cumplen tres años de 
voluntariado, entregados por nuestra Presidenta, Dña. María José 
López Montesinos, quien destacó su constancia y dedicación.

-	 Reconocimientos Oro, para quienes alcanzaron cinco años de 
compromiso solidario, fueron otorgados por Dña. Pilar Torres 
Díez, Concejala de Bienestar Social, Familia y Salud del Ayunta-
miento de Murcia.

-	 Reconocimientos Platino, que destacan la labor sobresaliente de 
voluntarios y colaboradores, entregados por Dña. María José de 
Maya García, Directora General de Servicios Sociales, Tercer Sector 
y Gestión de la Diversidad de la Consejería de Política Social, Fami-
lias e Igualdad de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

CELEBRAMOS EL IX ENCUENTRO  
DEL VOLUNTARIADO Y ENTIDADES AMIGAS 
DE FADE

César García-Rincón de Castro nos guió en una dinámica sobre ha-
bilidades interpersonales esenciales para nuestra acción social. En 
equipo, los participantes elaboraron un mensaje breve reflejando la 
importancia de cada habilidad interpersonal en su voluntariado, y 
luego salieron al escenario para interpretarla de manera creativa.

21



CON LOS RECONOCIMIENTOS  
PLUS, ORO, PLATA Y PLATINO 
RENDIMOS HOMENAJE A QUIENES 
DEDICAN SU TIEMPO Y ESFUERZO A 
ILUMINAR LA VIDA DE QUIENES  
MÁS LO NECESITAN
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/ POR IMPARTIR  
FORMACIÓN  
DE CALIDAD EN 
LA ACCIÓN SOCIAL /

4



La formación es un derecho para los vo-
luntarios y una obligación para las entida-
des, tal y como apunta la actual legisla-
ción vigente en la materia: Ley 45/2015, 
de 14 de octubre, de Voluntariado.

Por ello, desde FADE diseñamos un itine-
rario de formación para desarrollar habi-
lidades y conocimientos necesarios para 
ofrecer un apoyo efectivo y cercano, me-
jorando la calidad de nuestro servicio.

SESIONES ESPECÍFICAS  
PRESENCIALES
/ Trabajo en Equipo /
César García-Rincón de Castro, Doctor 
en Sociología, Trabajador Social y exper-
to en Educación Prosocial.

13/05/2024

68

Diseñamos un 
itinerario de 
formación para 
desarrollar 
habilidades y 
conocimientos 
necesarios para 
ofrecer un apoyo 
efectivo y cercano, 
mejorando la 
calidad de nuestro 
servicio.
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/ ¿Superhéroe o voluntario?  
Claves prácticas para el voluntariado 
con menores /
Lina Tomás Pastor, Doctora en Pedago-
gía (UNED) y profesora en UCAM.

21/06/24

Centro Municipal García Alix, Murcia.

31

/ Conectando a través de la 
creatividad: manualidades y recursos /
Vanessa Castaño, Pedagoga y Artesana. 

08/10/24

La Casa del Estudiante UPCT,  
Cartagena.

32

/ Cuidado holístico: Tipos de comuni-
cación y escucha activa en el proceso 
de acompañamiento a la persona en 
fase terminal, desde el voluntariado /
David Buendía, Máster en Counselling y 
Relación de Ayuda.

08/10/24

Hospital Santa María del Rosell, Carta-
gena.

46

/ Valoración holística de la persona 
ante la amenaza de una enfermedad 
terminal. Aceptación /
María García, Enfermera ESAH Área 2. 
Antropóloga social y cultural. 

María José Soto, Enfermera ESAH Área 2.

08/10/24

Hospital Santa María del Rosell, Carta-
gena.

46
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/ Cuidados Paliativos: Actitud y acom-
pañamiento al final de la vida /
Teresa Tesón, Enfermera experta en Cui-
dados Paliativos.

08/10/24

Real Casino de Murcia. Murcia.

97

/ La compasión en el acompañamiento 
del final de la vida /
Dra. Eva Abad, Profesora Facultad de 
Enfermería UMU. Enfermera Paliativista 
del Hospital Reina Sofía de Murcia.

22/10/24

Real Casino de Murcia. Murcia.

97

/ Educar en positivo: Técnicas  
para la resolución de problemas con 
menores /
Carmen Pérez Saussol, Doctora en Psico-
logía, Psicoterapeuta y Psicóloga Gene-
ral Sanitaria.

07/11/24

Centro Municipal García Alix. Murcia.

40

/ Liderazgo de Servicio /
César García-Rincón, Doctor en Sociolo-
gía, Trabajador Social y experto en Edu-
cación Prosocial.

12/11/24

Formato on-line

29

/ Conectando a través de la creativi-
dad: manualidades y recursos /
Vanessa Castaño, Pedagoga y Artesana.

12/11/24

Edificio Rector Sabater Aula 2.9. Murcia.

30
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/ POR OFRECER  
UN FUTURO MEJOR  
A MENORES EN SITUACIÓN 
VULNERABLE
SECUNDA EDUCA: PROYECTO 
«CADA 1 IMPORTA» /

5



Ofrecemos acompañamiento extraesco-
lar a menores de primaria en situación 
vulnerable. De esta forma, se previene el 
absentismo escolar y, en el camino a su 
etapa adulta, tendrán las herramientas 
necesarias para su desarrollo personal y 
laboral, saliendo del círculo de pobreza 
o marginación. A través del voluntariado, 
ayudamos a los menores a desarrollar los 

hábitos sociales y de aprendizaje necesa-
rios para su promoción académica y vital. 
Los menores participantes en la actividad 
son derivados por la Unidad de Traba-
jo Social del Ayuntamiento de Murcia, y 
centros educativos del barrio.

MURCIA
Centro Municipal García Alix

ALBACETE
Colegio Diocesano

35

17

21

19

154 105 26

20 8

menores 
atendidos

talleres de 
educación 
emocional 
a través de 
manualidades

voluntarios 
participantes 
(con 
dedicación 
total de 440 
horas)

talleres de 
refuerzo 
en el 
desarrollo 
del talento 
para 8 
alumnos de  
1º y 2º de la 
ESO

horas de 
atención  
total

talleres a lo 
largo del año

talleres de 
refuerzo 
escolar para 
menores de 
Enseñanza 
Primaria

talleres 
de ocio 
educativo 
enfocado al 
aprendizaje 
del inglés

talleres STEM 
de Ciencia 
Divertida

20 2
menores 
atendidos

voluntarios 
participantes

Acompañamiento 
extraescolar a 
menores de primaria 
en situación 
vulnerable.
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Con esta línea de trabajo hemos promo-
vido la inserción socio-educativa de los 
menores procedentes de otros países 
con dificultades en la integración, que 
por circunstancias familiares y razones 
socio-económicas se encuentran en situa-
ción de mayor riesgo de desventaja so-
cial, como medio para superar el círculo 
de pobreza y exclusión.

Con los menores se trabaja a través de 
actividades lúdicas, de refuerzo escolar 
y lingüístico. El proyecto también com-
prende acciones para el fomento del vo-
luntariado entre jóvenes.

Promovemos la 
inserción socio-
educativa de 
los menores 
procedentes de 
otros países con 
dificultades en  
la integración.

PROCEDENCIA  
DE LOS PARTICIPANTES

46% 

12% 
1% 
41% 

MARRUECOS

ÁFRICA SUBSAHARIANA

UCRANIA

LATINOAMÉRICA
NICARAGUA, BOLIVIA, ECUADOR, 
COLOMBIA, EL SALVADOR
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ACTIVIDADES DESTACADAS 
/ «FAMILIARTE»: SALIDAS Y 
ENCUENTROS CON Y ENTRE 
LAS FAMILIAS
«Familiarte» ha sido un espacio de en-
cuentro interfamiliar: realizando un taller 
de arte en familia al aire libre en un espa-
cio público. A cada familia participante se 
le ha entregado un lienzo en blanco para 
que lo pintaran entre todos.

/ CAMPAMENTO URBANO  
«CADA1 IMPORTA»  
Campamento de verano que tiene por 
objetivo ayudar a superar la brecha esti-
val y ofrecer alternativas de ocio inclusi-
vo a menores en situación de desventaja 
social. La actividad se ha realizado en el 
mes de julio en horario de tarde durante 
3 semanas y completando la oferta ofrece 
en horario matutino el Ayuntamiento de 
Murcia.

Puedes ver  
el video de esta 
actividad en este 
enlace.

Salidas ocio 
educativo e 
interfamiliares.

En julio.  
De lunes a jueves 
De 17.30 a 20.00 h.

MURCIA 
Centro Municipal García Alix

24
Participantes

27
Voluntarios
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https://www.youtube.com/watch?v=VyNYL92QAfE


/ LOS REYES MAGOS VISITAN 
A LOS MENORES DE SECUNDA 
EDUCA
El 3 de enero de 2024, Los Reyes Magos 
han visitado el Jardín del Malecón y he-
cho la entrega personal de sus regalos 
a 28 menores del programa SECUNDA 
Educa. Junto a sus familias, los menores 
vivieron una mañana llena de sonrisas, 
emoción y momentos inolvidables.

Gracias a sus majestades, los pajes rea-
les, voluntarios y a todas las personas 
que han hecho posible esta experiencia 
tan mágica.

/ DONACIÓN DE MATERIAL POR 
EL UCAM MURCIA
El Club de Fútbol UCAM Murcia organi-
zó una campaña solidaria de recogida de 
material escolar, a favor de los menores 
en situación de vulnerabilidad de nuestro 
Programa Secunda Educa. 

Gracias a esta iniciativa, se ha recolecta-
do una cantidad significativa de material 
escolar que fue destinado a los menores 
de nuestro programa de refuerzo educa-
tivo, quienes podrán continuar el curso 
con las herramientas necesarias para su 
desarrollo.

Los menores que recibieron el material 
también disfrutaron -junto a sus familias- 
del partido UCAM Murcia CF vs. Cádiz CF 
Mirandilla en el Estadio BeSoccer La Con-
domina, el domingo 22 de septiembre de 
2024.

Desde FADE, 
agradecemos al 
UCAM Murcia CF 
su compromiso 
y solidaridad, y a 
todas las personas 
que participaron en 
la campaña para 
sumar al futuro y a 
las oportunidades 
de los peques. 
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A TRAVÉS DEL 
VOLUNTARIADO, AYUDAMOS  
A LOS MENORES  
A DESARROLLAR LOS 
HÁBITOS SOCIALES Y DE 
APRENDIZAJE NECESARIOS 
PARA SU PROMOCIÓN 
ACADÉMICA Y VITAL 

FINANCIADORES PROGRAMA SECUNDA EDUCA

CARM, CONSEJERÍA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD / 28.849 € / 51,06%

FUNDACIÓN “LA CAIXA” / 24.643,97 € / 43,62%

AYUNTAMIENTO DE MURCIA / 3.008,13 € / 5,32%

TOTAL / 56.501,10 €
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/ POR CREAR REDES  
DE APOYO, ESCUCHA  
Y AMISTAD DANDO LUZ  
A  LOS HOGARES  
DE NUESTROS MAYORES
SECUNDA SENIOR: ACOMPAÑANDO /

6



Ofrecemos acompañamiento semanal de 
forma personalizada a personas mayores, 
enfermas o dependientes. Las visitas de 
dos horas se realizan con el fin de aliviar 
los efectos negativos de la soledad y el 
deterioro propio de la edad, mediante 
actividades lúdicas y de entretenimiento, 
con el fin de mejorar su calidad de vida.

Este voluntariado se realiza en coordina-
ción con Servicios Sociales del Ayunta-
miento, centros de salud y a demanda de 
familiares interesados. El servicio incluye 
el soporte de PRIMUM; así como el acom-
pañamiento a pacientes derivados por los 
Equipos de Soporte de Atención Domi-
ciliaria (ESAD) del Servicio Murciano de 
Salud, con el fin de ofrecer apoyo socioe-
mocional a las personas con pronóstico 
de vida limitado y a sus familiares, desde 
la escucha atenta y el acompañamiento.

El acompañamiento puede darse en dos 
modalidades: presencial y /o telefónico. 
La atención prestada normalmente se ha 
concretado en dar conversación a la per-
sona mayor – y en el caso del acompa-
ñamiento presencial, ha ido acompañado 
de realización de gestiones, leerle el pe-
riódico, acompañarla a pasear (en silla de 
ruedas, en caso de movilidad reducida), 
jugar a las cartas, acompañamiento du-
rante las comidas, etc. 

Se ha procurado ofrecer a cada beneficia-
rio un día a la semana durante 2 horas.

62
Beneficiarios

66
Voluntarios

39 18 5Personas 
atendidas

Voluntarios 40 18 8

MURCIA CARTAGENA ARCHENA

Acompañamiento 
semanal de forma 
personalizada a 
personas mayores, 
enfermas o 
dependientes.

UN DÍA 
A LA SEMANA /
DOS HORAS
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ACTIVIDADES DESTACADAS 
/ TALLER DIGITAL MOVILIZANDO 
En 2024 hemos realizado 8 talleres prác-
ticos con grupos pequeños de personas 
mayores, para enseñarles a utilizar el mó-
vil y otros soportes digitales (tablet, plata-
formas de televisión, etc.), adaptándonos 
al nivel de conocimiento y necesidades/
preferencias de los destinatarios. Se trata 
de una oportunidad de autonomía per-
sonal y socialización frente al aislamiento 
que conlleva la brecha digital.

La actividad se ha desarrollado en coordi-
nación con los equipos de Trabajo Social 
de los centros de salud con los que cola-
boramos; Grupo de Acción Social (GAS) 
Murcia Centro; Servicios Sociales de los 
ayuntamientos (Ayuntamiento de Murcia, 
Ayuntamiento de Cartagena, Ayunta-
miento de las Torres de Cotillas, Ayunta-
miento de Archena, etc.)

Cada taller ha tenido una duración de 2 ó 
3 horas, adaptándose al nivel del mayor, 
con un contenido eminentemente prácti-
co en torno a:

-	 Partes del smartphone y principales 
funciones.

-	 Uso básico de WhatsApp.

-	 Envío de archivos (fotos y vídeos) a tra-
vés de WhatsApp.

-	 Realización de videollamadas a través 
de WhatsApp. 

-	 Gestión de citas médicas a través del 
móvil.

-	 Uso básico de plataformas de TV en 
streaming (Netflix, Amazon Prime, HBO, 
etc.).

8 talleres prácticos 
con grupos 
pequeños de 
personas mayores, 
para enseñarles 
a utilizar el móvil 
y otros soportes 
digitales.
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Centro mayores Santa Catalina	 Murcia	 31/01/24	 6	 9	 4

Centro mayores Puentetocinos	 Murcia	 20/02/24	 4	 11	 9

Centro de Salud Zarandona	 Murcia	 09/04/24	 0	 6	 2

Centro Social de Mayores El Carmen	 Murcia	 10/04/24	 2	 4	 3

Centro de Salud La Flota	 Murcia	 25/04/24	 4	 8	 2

Centro de Salud La Flota	 Murcia	 02/05/24	 3	 7	 2

Centro de Salud San Andrés	 Murcia	 07/05/24	 3	 4	 3

Hospital la Caridad – Los Pinos	 Cartagena	 14/05/24	 4	 1	 6

Lugar	 Población	 Fecha	 Participantes 	 Voluntarios
			   Hombres | Mujeres	

El taller digital 
Movilizando es 
una oportunidad 
de autonomía 
personal y 
socialización frente 
al aislamiento que 
conlleva la brecha 
digital.
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CINEANDO SENIOR:  
ACTIVIDAD 
INTERGENERACIONAL 
SOCIALIZADORA  
A TRAVÉS DEL CINE
Este año realizamos la primera edición 
de «Cineando con nuestros mayores», un 
encuentro enriquecedor donde personas 
mayores y participantes de todas las eda-
des han podido compartir tiempo de cali-
dad a través del cine. Familiares, vecinos, 
amigos y voluntarios de FADE han acom-
pañado a una persona mayor a disfrutar 
de la película «El Becario», una comedia 
protagonizada por Robert de Niro y Anne 
Hathaway. 

A través de una historia conmovedora y 
divertida, la película transmite el mensaje 
positivo de que nuestros mayores son va-
liosos, necesarios y poseen una sabiduría 
y experiencia para compartir con las ge-
neraciones más jóvenes.

La difusión de las dos proyecciones se 
coordinó con las entidades colaborado-
ras, destacando el apoyo de la Consejería 
de Política Social, Familias e Igualdad a 
través de la Dirección General de Ser-
vicios Sociales, Tercer Sector y Gestión 
de la Diversidad, la Concejalía de Mujer, 
Políticas de Conciliación, Mayores y Dis-
capacidad del Ayuntamiento de Murcia 
y el apoyo de la Concejalía de Servicios 
Sociales del Ayuntamiento de Cartagena. 

218
Participantes

Murcia	 Filmoteca Regional	 24/04/24	 130

Cartagena	 Fundación Mediterráneo	 25/09/24	 88

Ciudad	 Lugar	 Fecha	 Participantes

37



CAMPAÑA  
DE SENSIBILIZACIÓN  
EN REDES SOCIALES 
Campaña sobre la necesidad de la inter-
vención comunitaria para la atención de 
las personas mayores en situación de so-
ledad.

Personas mayores  
y participantes de 
todas las edades han 
podido compartir 
tiempo de calidad  
a través del cine.

> 	 Acompañando a nuestros 
mayores en situación de sole-
dad en la Región de Murcia. 
Enlace.

> 	 Testimonio de voluntaria del proyecto. Enlace.  

> 	 Experiencia de voluntaria del proyecto. Enlace. 

> 	 Concienciación ciudadana acerca del acompa-
ñamiento a personas mayores en situación de 
soledad. Enlace. 

> 	 Concienciación ciudadana acerca del acompa-
ñamiento a personas mayores en situación de 
soledad. Enlace. 

> 	 Concienciación ciudadana acerca del acompa-
ñamiento a personas mayores en situación de 
soledad. Enlace. 

38

https://www.youtube.com/watch?v=Zrb4oL2E85Y
https://www.instagram.com/reel/C_yCXGItatm/
https://www.instagram.com/reel/DATfWbqN1Ns/
https://www.instagram.com/reel/DAkjADOt5Hj/
https://www.instagram.com/reel/C_26rtiNL4o/
https://www.instagram.com/reel/DA8RdKjsy4F/


/ POR ACOMPAÑAR EN 
MOMENTOS DIFÍCILES A 
PACIENTES HOSPITALIZADOS 
Y A SUS FAMILIARES
SECUNDA SENIOR /

7



Ofrecemos acompañamiento a pacientes 
adultos y a sus familiares, para hacer más 
llevadera la estancia hospitalaria, evitan-
do la soledad no deseada y el impacto 
negativo que conlleva la hospitalización. 
Realizamos con ellos actividades amenas 
y entretenidas en coordinación con los 
profesionales de la planta. 

Ofrecemos apoyo emocional a través de 
la conversación, lectura y actividades lú-
dicas. En fechas señaladas, contando con 
la creatividad e iniciativa del voluntaria-
do, se coordinan con los responsables 
del centro para actividades extras que 
aporten un plus de optimismo y fuerza a 
la planta (conciertos, talleres de arte, etc.)

Los voluntarios que han colaborado en 
este servicio han dedicado 2 horas a la 
semana para aminorar la carga de sole-
dad de los pacientes, hacer más llevade-
ras las horas de hospitalización y ofrecer, 
en el caso de que los haya, respiro fami-
liar a sus cuidadores.

Esta actividad se ha podido realizar gra-
cias al trabajo de coordinación de FADE 
con los responsables de Trabajo Social y/o 
Atención al Paciente de los hospitales de 
la Región en los que tenemos convenio 
para realizar voluntariado sociosanitario.  

Ofrecemos 
acompañamiento a 
pacientes adultos 
y a sus familiares, 
evitando la soledad 
no deseada y el 
impacto negativo 
que conlleva la 
hospitalización.
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SERVICIO DE VOLUNTARIADO SEMANAL

Hospital 	 Lugar	 L	 M	 X	 J	 V	 S	 Beneficiarios	 Voluntarios

Hospital Morales Meseguer	 Murcia	 •			   •	 •	 •	 401	 31

Hospital Universitario Reina Sofía	 Murcia		  •			   •		  206	 26

Hospital Univ. Virgen de La Arrixaca	 Murcia			   •	 •			   31	 4

Hospital Santa Lucía	 Cartagena			   •				    91	 7

Santo y Real Hospital de La Caridad	 Cartagena		  •		  •			   899	 15

Hospital Rosell	 Cartagena				    •			   157	 8 
Unidad Rehabilitación Funcional

1.785
Beneficiarios

91
Voluntarios
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UN PACIENTE CUMPLE  
SU SUEÑO DE VISITAR  
EL TEATRO ROMEO
Gracias a este servicio de acompaña-
miento de voluntarios de FADE, en coor-
dinación con el servicio de Atención al 
Paciente del Hospital Morales Meseguer, 
se ha podido hacer realidad el sueño de 
Antonio Sánchez, paciente hospitalizado 
de 75 años: conocer el Teatro Romea. 
Este trabajo en red ha facilitado que el 
hospital pudiera solicitar este sueño a la 
Fundación Ambulancia del Deseo. 

El 1 de junio de 2024, gracias a la Funda-
ción Ambulancia del Deseo, su sueño se 
pudo cumplir: Antonio fue trasladado en 
ambulancia desde San Pedro del Pinatar 
hasta el Teatro Romea, acompañado por 
un voluntario de FADE, y un equipo de 
asistencia de la Ambulancia del Deseo.

En el teatro pudo disfrutar «La gala de 
estrellas de la danza española», una tar-
de mágica que le devolvió la sonrisa y la 
ilusión. 

FIRMA DE CONVENIO CON 
EL HOSPITAL PSIQUIÁTRICO 
ROMÁN ALBERCA 
El 3 de septiembre de 2024, firmamos un 
convenio con Hospital Psiquiátrico Ro-
mán Alberca para poner en marcha un 
servicio de voluntariado con el objetivo 
de ofrecer acompañamiento y apoyo a 
los pacientes del hospital. El voluntariado 
se realiza dentro y fuera del hospital, al 
principio acompañados de un terapeuta 
ocupacional, con el fin de que se encuen-
tren guiados por profesionales.

SERVICIO DE VOLUNTARIADO  
EN EL HOSPITAL GENERAL 
UNIVERSITARIO SANTA LUCÍA
A través de este video, damos a conocer 
en qué consiste el servicio de voluntaria-
do de FADE en el Hospital General Uni-
versitario Santa Lucía de Cartagena, cuá-
les son los beneficios para el paciente y 
cómo se debe solicitar.

Vídeo
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https://www.youtube.com/watch?v=4qB8awSsGt4


/ POR EL TIEMPO,  
CREATIVIDAD E ILUSIÓN 
COMPARTIDOS CON NUESTROS 
MAYORES EN RESIDENCIAS Y 
CENTROS DE DÍA
SECUNDA SENIOR / 

8



A través de este voluntariado ayudamos 
a nuestros mayores a afrontar, desde el 
cariño, esta etapa de su vida, evitando el 
aislamiento y promoviendo la socializa-
ción en un clima de afecto y amabilidad 
cercana; siempre en coordinación con los 
profesionales del centro.

-	 Realizar un acompañamiento indivi-
dualizado: se trata de apadrinar a una 
persona mayor sin familiares que les 
visiten (horario a convenir entre los in-
teresados).

-	 Colaborar en el acompañamiento a ci-
tas médicas o gestiones.

-	 Salir a pasear, conversar fomentando 
la escucha, actividades y dinámicas en 
su tiempo de ocio.

-	 Fomentar actividades enfocadas a me-
jorar el bienestar emocional.

450
Personas mayores  
atendidas
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ACTIVIDADES ESPECIALES

VOLUNTARIADO SEMANAL

Ayudamos a 
nuestros mayores 
a afrontar esta 
etapa de su vida, 
promoviendo la 
socialización en 
un clima de afecto 
y amabilidad 
cercana.

Centro de Día Siervas de Jesús
5/01/2024	 Visita de los Reyes Magos 

13/03/2024	 Paseo a la Catedral 

27/03/2024	 Traslado de la Iglesia de las Agustinas a la Iglesia de Nuestro  
	 Padre Jesús 

11/06/2024	 Paseo al Museo Arqueológico  

10/09/2024	 Visita a la Virgen de la Fuensanta en la Catedral

31/10/2024	 Visita exposición de altar mexicano por motivo  
	 del Día de los Muertos, acompañados por los alumnos  
	 de Relaciones Internacionales de la UMU

12/11/2024	 Visita al Museo Salzillo y misa 

20/12/2024	 Paseo Navideño y visita de belenes con ayuda  
	 de alumnos Colegio San Vicente de Paúl 

27/12/2024	 Visita de belenes con IES Beniaján

Residencia Virgen del Carmen
21/03/2024	 Actividad de pintura con alumnos  
	 del IES Mariano Baquero 

21/05/2024	 Actividad de pintura con alumnos  
	 del IES Mariano Baquero 

28/06/2024	 Participación en actividad de castañuelas  
	 organizada por el Centro Social de Mayores  
	 de El Carmen 

05/09/2024	 Paseo y merienda bajada de la Virgen de la Fuensanta 

18/12/2024	 Visita de belenes con motivo de fiestas navideñas  

Residencia San Basilio
19/12/2024	 Visita belenes con motivo de fiestas navideñas  

Residencia Villanueva-Archena
18/12/2024	 Villancicos navideños

Centro	 Lugar	 Beneficiarios	 L	 M	 X	 J	 V

Residencia de mayores San Basilio	 Murcia	 204			   •		

Centro de día Siervas de Jesús	 Murcia	 34		  •			   •

Residencia de mayores Virgen del Carmen	 Murcia	 68		  •	 •		

Residencia de mayores Hermanitas de los Pobres	 Murcia	 79				    •	

Residencia Hogar de Betania	 Murcia	 65		  •			 
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CANTANDO EMOCIONES 
Proyecto innovador, para incrementar el 
bienestar social y emocional de nuestros 
mayores que tiene como protagonista la 
música, y con animadas canciones reali-
zadas desde sólidos planteamientos de la 
Inteligencia Emocional y Social, así como 
valores humanos y sociales.

Autor: César García-Rincón de Castro 

Tiene como apoyo un manual que recoge 
10 unidades didácticas, con 10 canciones, 
en la que cada una tiene como como hilo 
conductor una emoción que se trabaja de 
forma grupal.

275
Beneficiarios

53
Voluntarios

Fecha 	 Equipo 		  Voluntarios 	 Beneficiarios 

12/02/2024 	 Residencia San Basilio	 Murcia 		  9 		  16 

12/03/2024 	 Residencia Hogar de Betania	 Murcia 		  7 		  35 

23/04/2024 	 Centro de Día Mimo	 Murcia 		  7 		  30 

14/05/2024 	 Centro de Día Siervas de Jesús	 Murcia 		  4 		  34 

16/05/2024 	 Residencia Virgen del Carmen	 Murcia 		  7 		  80 

19/06/2024 	 Residencia Nuestra Señora de Fátima	 Molina de Segura 		  9 		  20 

17/07/2024 	 Residencia Hermanitas de los Pobres	 Murcia 		  6 		  30 

01/10/2024 	 Residencia Nuestra Señora de Fátima	 Molina de Segura 		  4 		  30 
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REGAL-ARTE
Regal-ARTE es una actividad donde resi-
dentes, familiares, profesionales y volun-
tarios de FADE comparten la experiencia 
de pintar un cuadro de forma conjunta. 
El cuadro realizado se lo quedan los re-
sidentes, con la finalidad de regalarlo a 
la persona que ellos elijan. Este taller de 
arte se realiza en diferentes residencias/ 
centros de día donde hacemos volunta-
riado.

En esta actividad se ha potenciado el va-
lor de las actividades artísticas intergene-
racionales y en la que confluye el arte con 

la parte más saludable del envejecimien-
to activo, fomentando la creatividad, au-
toestima y la capacidad.

Se trata de una actividad terapéutica, 
donde el residente, no es solo receptor 
de cuidados y regalos: ellos y ellas tam-
bién pueden, quieren y necesitan regalar 
y aportar cosas valiosas a los demás, para 
estimular cognitivamente recuerdos y 
emociones, mejorando notablemente su 
estado anímico y vital.

136
Beneficiarios

55
Voluntarios

Fecha	 Centro	 Voluntarios	 Participantes

21/03/2024	 Residencia Virgen del Carmen 	 Murcia	 9	 20

21/05/2024	 Residencia Virgen del Carmen	 Murcia	 12	 22

24/06/2024	 Hospital los Pinos	 Cartagena	 5	 6

24/07/2024	 Residencia nuestra Señora de Fátima	 Molina de Segura	 6	 20

19/09/2024	 Residencia Hermanitas de los Pobres	 Murcia	 4	 15

11/12/2024	 Residencia Virgen del Carmen	 Murcia	 8	 20

13/12/2024	 Centro de Día Siervas de Jesús	 Murcia	 4	 15

16/12/2024	 Residencia Hogar de Betania	 Murcia	 7	 18
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UNA EXPERIENCIA  
DE VOLUNTARIADO
Yolanda Cantero, voluntaria de Funda-
ción FADE, nos comenta acerca de su ex-
periencia en el voluntariado con personas 
mayores en el Centro de Día Siervas de 
Jesús.

Video 
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https://www.youtube.com/watch?v=-MABe7uDYH4


/ POR REGALAR  
SONRISA Y ALEGRÍA 
A LOS NIÑOS Y NIÑAS 
HOSPITALIZADOS
SECUNDA JUNIOR / 

9



Con este servicio hemos ofrecido una 
estancia divertida a los menores con el 
fin de aminorar el impacto negativo que 
conlleva la hospitalización; apoyando a 
las familias mediante la escucha y la aco-
gida. La actividad se desarrolla en las ins-
talaciones de la ludoteca del hospital, así 
como a pie de cama con aquellos meno-
res a los que -por sus circunstancias de 
salud- no les es posible desplazarse hasta 
la ludoteca.

297 219Menores 
atendidos

Voluntarios 33 15

MURCIA CARTAGENA
Hospital Universitario 
Virgen de la Arrixaca

Hospital Universitario 
Santa Lucía

516
Beneficiarios

48
Voluntarios
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DONACIÓN DE MATERIAL  
DE HOWDEN, A CHART 
INDUSTRIES COMPANY
El 3 de junio de 2024, Howden, a Chart 
Industries Company, ha realizado una 
donación de 80 packs de libros y ma-
terial para los menores hospitalizados 
en El Hospital Universitario Virgen de la 
Arrixaca, en Murcia y El Hospital General 
Universitario Santa Lucía en Cartagena. 
Nuestros voluntarios, acercaron a los más 
pequeños el material donado para que 
pudiesen disfrutar de él durante su estan-
cia hospitalaria.

DONACIÓN DEL GRUPO 
SCOUT SAN ROQUE 
ALUMBRES DE CARTAGENA
El 14 de abril de 2024, el Grupo Scout San 
Roque Alumbres de Cartagena ha realiza-
do la donación de 510€ para fortalecer las 
actividades de voluntariado sociosanita-
rio de FADE. Agradecemos a Ana Belén 
Fuentes, voluntaria en Secunda Junior del 
Hospital Santa Lucía y miembro del Grupo 
Scout.
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/ POR DAR  
VIDA A LA VIDA
SECUNDA SMILE 
ATENCIÓN A PACIENTES  
ONCOHEMATOLÓGICOS Y A SUS FAMILIARES /

10



SECUNDA Smile es un proyecto de aten-
ción y acompañamiento -a través del vo-
luntariado- a pacientes adultos oncohe-
matológicos y a sus familiares. El objetivo 
es aminorar las consecuencias negativas 
del proceso de enfermedad/hospitali-
zación y la vivencia del sufrimiento, así 
como mejorar su calidad de vida.

Los voluntarios de este servicio son es-
tudiantes de Enfermería u otras carreras 
biosanitarias, o profesionales sanitarios. 
Por ello, el proyecto contribuye a fomen-
tar en la futura generación de profesiona-
les sanitarios una especial sensibilidad a 
los aspectos emocionales de los pacien-
tes. El servicio se desarrolla en coordina-
ción con el equipo supervisor de Enfer-
mería del hospital.

ACOMPAÑAMIENTO 
PERSONALIZADO
La actividad ha consistido en una compa-
ñía personalizada por habitaciones a los 
pacientes y familiares de estas plantas que 
estaban abiertos a tener el apoyo emo-
cional y la compañía que puede ofrecer 
el voluntariado, ofreciendo una pequeña 
manualidad, conversación y atención.

Ofrecemos atención 
y acompañamiento 
-a través del 
voluntariado- a 
pacientes adultos 
oncohematológicos 
y a sus familiares.

95
Voluntarios

1.069
Beneficiarios acompañados

		  L	 M	 X	 J	 V

Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca 	 Murcia					     •

Hospital General Universitario Santa Lucía	 Cartagena	 •		  •		  •

Hospital General Universitario Santa María del Rosell	 Cartagena		  •		  •

CALENDARIZACIÓN EQUIPOS POR DÍA Y HOSPITAL

Hospital 
Universitario 
Virgen de 
la Arrixaca. 
Murcia.

Hospital 
General 
Universitario 
Santa María 
del Rosell. 
Cartagena.

Hospital 
General 
Universitario 
Santa Lucía. 
Cartagena.
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TALLERES DE ARTE Y 
CREATIVIDAD
Se realizan manualidades y pintura con 
pacientes hospitalizados, promoviendo la 
expresión artística como herramienta te-
rapéutica para mejorar la salud mental y 
el bienestar emocional. 

TALLERES MUSICALES
Se organizan conciertos en planta diri-
gidos a pacientes, familiares y personal 
sanitario. La música contribuye a reducir 
la ansiedad, aliviar el dolor y fortalecer el 
bienestar emocional.

12
Talleres de arte

12
Talleres 
musicales

Hospital  
Santa Lucía
Cartagena

3 talleres

Hospital Virgen  
de la Arrixaca
Murcia

9 talleres
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ESCUCHA ACTIVA  
Y APOYO EMOCIONAL
Sesiones personalizadas destinadas a me-
jorar el estado emocional de pacientes y 
familiares en duelo, coordinadas por vo-
luntarios especializados en counselling y 
escucha activa.

INICIAMOS  
EL VOLUNTARIADO  
EN LA UNIDAD  
DE EJERCICIO FÍSICO 
ONCOLÓGICO (UEFO)  
DEL HOSPITAL SANTA LUCÍA 
DE CARTAGENA
El 4 de noviembre iniciamos el servicio 
de voluntariado en la Unidad de Ejercicio 
Físico Oncológico (UEFO) del Hospital 
Santa Lucía de Cartagena. Esta iniciativa 
busca mejorar el bienestar de los pacien-
tes con cáncer (no ingresados) a través 
del acompañamiento y la mejora de la 
adherencia a los programas de ejercicio 
terapéutico. 

Ofrecemos apoyo a los pacientes por me-
dio de la escucha y empoderamiento du-
rante las sesiones de ejercicio, incluyendo 
participación en los ejercicios por medio 
de supervisión y corrección de la ejecu-
ción de los mismos. Acompañamientos a 
pacientes que se encuentren más limita-
dos físicamente y que deben realizar el 
programa de entrenamiento de manera 
individualizada.

El equipo de voluntariado de este servi-
cio lo forman estudiantes de Fisioterapia 
de la Universidad Católica San Antonio 
de Murcia (UCAM).

424
Beneficiarios

6
Voluntarios expertos  
en counselling

Ofrecemos apoyo  
a los pacientes  
por medio  
de la escucha y 
empoderamiento 
durante las sesiones  
de ejercicio.
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BIBLIOTECA CON ALAS
De la mano de la iniciativa «Biblioteca con 
alas Francisco Martínez» retomamos el 
voluntariado Secunda Senior en el Hospi-
tal Santa Lucía en Cartagena. Ofrecemos 
acompañamiento a pacientes adultos y a 
sus familiares a través de conversación, 
actividades lúdicas y apoyo emocional, 
evitando el impacto negativo que conlle-
va la hospitalización.

VÍDEOS
Atención a pacientes de oncología y he-
matología a través del voluntariado

Vídeo 

Testimonio de Cristina Belmonte, volun-
taria del Proyecto Secunda Smile

Vídeo 

CARM, CONSEJERÍA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD / 23.485 € / 25,28%
CARM, CONSEJERÍA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD / 28.283 € / 30,44%
CARM, CONSEJERÍA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD / 20.271 € / 21,82%
CARM, CONSEJERÍA DE SALUD / 4.378 € / 14,53%
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA / 13.500 € / 5,32%
FUNDACIÓN CAJAMURCIA Y CAIXABANK / 3.000 € / 3,23%

TOTAL / 92.917 €

FINANCIADORES PROGRAMA SECUNDA
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https://youtu.be/guJzJ9TXf2Q
https://youtu.be/QvYROTo1Y_o


/ POR ABRIR  
HORIZONTES A MUJERES  
EN SITUACIÓN  
DE DESEMPLEO
PROGRAMA APORTA 
INSERCIÓN SOCIO-LABORAL DE LA MUJER /

11



A través del Programa APORTA, traba-
jamos para mejorar la empleabilidad y el 
acceso al mercado laboral de mujeres en 
situación de vulnerabilidad, mediante un 
enfoque integral que incluye un itinerario 
personalizado de empleabilidad, acom-
pañamiento, formación, intermediación 
laboral y empoderamiento.

OBJETIVOS
-	 Acompañamiento y diseño de itine-

rarios personalizados de inserción de 
cara a su integración en el mercado 
laboral.

-	 Capacitación profesional y manejo de 
habilidades sociales por medio de cur-
sos y talleres de formación en el ám-
bito de los servicios de proximidad y 
en cursos para desempleadas de larga 
duración, acordes al perfil de las bene-
ficiarias.

-	 Intermediación laboral a través de la 
gestión de una bolsa de empleo, nos 
derivarlas a las posibles ofertas que 
nos llegue por parte de los emplea-
dores, normalmente en el sector do-
méstico, pero abierto a solicitudes del 
sector servicios.

-	 Difusión de buenas prácticas en mate-
ria de contratación laboral en el Régi-
men general especial.

Un proyecto con impacto en la calidad de 
vida de las mujeres atendidas, ya que ofre-
ce apoyo y acompañamiento para avanzar 
en su formación, abrirles perspectivas en 
la búsqueda de empleo con las técnicas 
adecuadas, y darles un protagonismo ac-
tivo en sus perspectivas laborales. Igual-
mente, al fomentar el trabajo en red el 
proyecto tiene efecto multiplicador, al de-
rivar a recursos que otras entidades tienen 
y que complementan los que ofrecemos 
en FADE.

Ofrecemos un itinerario 
personalizado  
de empleabilidad, 
acompañamiento, 
formación, 
intermediación laboral 
y empoderamiento.

663
Mujeres atendidas

148
Mujeres entrevistadas

83
Mujeres incorporadas  
a la bolsa de empleo
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MAPA DE RECURSOS
Elaboración de un mapa de recursos de 
formación y empleo adaptado al perfil 
de las usuarias. Se realizó una prospec-
ción del mercado laboral, identificación 
de oportunidades formativas y la colabo-
ración estrecha con entidades públicas y 

352
Mujeres participantes

19
Talleres

privadas del sector. Permitió ofrecer una 
atención personalizada y eficiente, deri-
vando a recursos complementarios que 
fortalecen la inserción sociolaboral.

Disponible en nuestra página web.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

110 10171 70Participantes en 
6 talleres sobre 
Diagnóstico 
de la 
empleabilidad

Participantes 
en 5 talleres de 
formación práctica

Participantes en 
5 talleres sobre 
Competencias 
Sociales

Participantes en 
3 talleres  
de Orientación 
e Información 
Laboral Cocina y repostería

Costura y arreglo de 
prendas
Mantenimiento de 
hogar y protocolo 
básico
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https://fundacionfade.org/wp-content/uploads/2025/04/FADE-GUIA-DE-RECURSOS-2025_compressed.pdf


SERVICIO DE 
INTERMEDIACIÓN LABORAL 
CON EMPRESAS Y FAMILIAS 
CONTRATANTES
A través de la gestión de una bolsa de 
empleo, ofrecemos a las participantes del 
Programa, la posibilidad de presentarlas 
a posibles empleadores que han acudi-
do a este servicio de intermediación que 
ofrece de forma gratuita la Fundación. 
Los empleadores habituales han sido del 
sector particular, aunque también se han 
gestionado ofertas para empresas de ser-
vicios que demandaban personal con el 
perfil de nuestras usuarias. 

En todos los casos de intermediación 
con familias ofertantes de empleo en el 
área del sector doméstico, hemos solici-
tado a los demandantes como requisito 
indispensable el compromiso de alta en 
la Seguridad Social y cumplimiento de la 
legislación vigente (horarios, vacaciones, 
salario, etc.). En este sentido, hemos ofre-
cido asesoramiento personalizado a las 
familias sobre la normativa vigente. 

EDICIÓN Y DIFUSIÓN 
DEL MANUAL «BUENAS 
PRÁCTICAS PARA 
EMPLEADORES 
RESPONSABLES»
Como apoyo a los empleadores, en FADE 
hemos diseñado y actualizado un manual 
de «Buenas prácticas para empleadores 
responsables» en formato digital, dispo-
nible en nuestra página web en el aparta-
do de Empleabilidad.  

El manual se ha ido actualizando a lo lar-
go del año, con las modificaciones de co-
tización y de legislación que se han ido 
publicando en el BOE, a consecuencia de 
los cambios que a nivel legislativo se han 
ido haciendo.

Incluye información sobre el servicio de in-
termediación laboral de Fundación FADE; 
la contratación en el Régimen Especial; 
obligaciones y derechos de empleadas y 
empleadores; y anexos y modelos de in-
terés.

59
Ofertas  
registradas

17
Ofertas  
cubiertas
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https://fundacionfade.org/manual-de-buenas-practicas-para-empleadores/


PÍLDORAS DE 
EMPRENDIMIENTO 
AUDIOVISUALES
Producción y difusión de vídeos prácticos 
con el fin de motivar y capacitar a mujeres 
en la mejora de su perfil profesional. En-
tre ellos, destacamos:

/ CÓMO AUMENTAR TUS 
POSIBILIDADES LABORALES Y 
ALCANZAR TUS METAS
Gabriela Sessa, Orientadora laboral. 

	 Vídeo 

/ PASOS A DAR PARA  
EL RECONOCIMIENTO DE  
LA EXPERIENCIA LABORAL EN  
LA REGIÓN DE MURCIA
En colaboración con el ICUAM y la Conse-
jería de Educación. 

Luis Quiñonero, Director General de For-
mación Profesional, Enseñanzas del Ré-
gimen Especial y Educación permanente 
de la Consejería de Educación y Forma-
ción Profesional de la Región de Murcia.

Rosa María Jover, técnica responsable de 
ICUAM.

	 Vídeo

FINANCIADORES PROGRAMA APORTA

CARM, CONSEJERÍA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD / 34.582 € / 79,13%

OTROS COLABORADORES (DONANTES FADE) / 9.120,21 € / 20,87%

TOTAL / 43.702,21 €
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https://www.youtube.com/watch?v=9-GyRqrPp-g
https://www.youtube.com/watch?v=3gvEw0cIzDU


/ POR DESAFIAR  
NUESTROS RETOS  
SOCIALES  
DESDE LA INNOVACIÓN /

12



En 2024, el Instituto para la Calidad de 
las ONG (ICONG)  ha concedido a Fun-
dación FADE el «Premio a la mejor inicia-
tiva digital» en el IX Certamen Premios 
RECO. Este reconocimiento se otorga a 
entidades pequeñas y medianas que di-
funden buenas prácticas en el entorno de 
lo social.

Los Premios RECO se celebraron el 7 de 
noviembre de 2024 en el EspacioMETA 
en Madrid. Durante el acto, se han gene-
rado espacios de intercambio y aprendi-
zaje en las buenas prácticas en la inter-
vención social.

Nuestra iniciativa digital premiada es 
la aplicación del programa Power BI a 
la nueva base de datos de voluntariado 
de FADE, con el fin de gestionar de for-
ma óptima el voluntariado y los servicios 
atendidos desde FADE.

En esta jornada participó Isabel Mª Gar-
cerán Fructuoso, Subdirectora Adjunta 
del Tercer Sector y Voluntariado del Mi-
nisterio de Derechos Sociales y Agenda 
2030; Mar Amate, Directora de la Plata-
forma del Voluntariado de España (PVE) 
y Vicepresidenta de ICONG; Begoña Co-
rrales de FEPROAMI y el auditor Manuel 
Aradillas.

Agradecemos a ICONG, el reconocimien-
to y la oportunidad de recibir las herra-
mientas y recursos para llevar a cabo esta 
iniciativa digital.

Hemos recibido 
el Premio RECO a 
la mejor iniciativa 
digital otorgado por 
el Instituto para la 
Calidad de las ONG 
(ICONG).
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/ POR EL  
FORTALECIMIENTO  
DE LA FAMILIA  
EN EL SIGLO XXI
PROYECTO FAMILIA XXI /

13



El proyecto «Familia XXI: Escuela de fa-
milias» ha tenido como finalidad apoyar 
a las familias a través de la educación y 
fomento de la parentalidad positiva, fa-
voreciendo la creación de espacios de 
encuentro presencial y on-line para el 
intercambio de experiencias en un con-
texto de integración, interculturalidad, 
convivencia y ciudadanía positiva y que 
facilitan la comunicación entre los miem-
bros de la unidad familiar, especialmente 
entre padres e hijos. 

Ante una sociedad a la que caracteriza la 
sensación de «ir corriendo a todas par-
tes», de no tener tiempo para nada etc. 
consideramos que el proyecto ha facilita-
do «pararse» a todos aquellos beneficia-
rios directos que han participado de las 
actividades, ayudándoles a priorizar el 
proyecto más importante que tienen en-
tre manos: su familia. 

Además, ha logrado sensibilizar a un nú-
mero importante de beneficiarios indirec-
tos, por lo que hemos contribuido a crear 
conciencia social ante la importancia de 
determinados temas y tendencias actua-
les que inciden directamente en la cali-
dad de vida -presente y futura- de cada 
uno de los miembros de la familia. 

Por ello, el impacto de «Familia XXI: Es-
cuela de familias» ha tenido un efecto de 
transformación social desde un enfoque 
preventivo difícilmente cuantificable, fren-
te al riesgo real de rupturas, divorcios, 
adicciones, absentismo, y otras situacio-
nes que tanto inciden en la calidad de vida 
de las familias y de cada uno de sus miem-
bros, y por tanto, en el bienestar social de 
nuestra Región.

El proyecto  
ha ayudado a  
los participantes  
a priorizar  
el proyecto más 
importante  
que tienen entre 
manos: su familia.
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TALLERES DE DESARROLLO 
FAMILIAR «FAMILIA XXI»
La actividad ha consistido en la coordina-
ción de tres ciclos de talleres (de cuatro 
sesiones cada uno, con una duración de 
60/90 minutos), previo trabajo en red con 
las AMPAS de centros educativos, como 
principales impulsores de la educación 
de los hijos.

Cada taller ha sido impartido por profe-
sionales expertos en los temas a tratar, 
especialistas en orientación y mediación 
familiar. Las sesiones se han dado en un 
colegio de Primaria y en dos Institutos de 
Secundaria, siempre abiertos al encuen-
tro con padres y madres de otros colegios 
o proveniencia. 

12
Talleres

180
Participantes

Tres ciclos de 
talleres, de cuatro 
sesiones cada uno.

/ TALLERES IMPARTIDOS
Proyecto familiar: un reto diario
Sara Ortíz, Mediadora familiar y madre	

Comunicación familiar
Eva Tornero, Profesora IES y madre de 
familia	

Nuevas tecnologías y ciberadicciones en 
menores
Jesús García, Doctor en Psicología y pro-
fesor de la UMU. Autor del libro «Jóvenes 
adictos a las tecnologías»	

Educación emocional
Ester Montalvo, Psicóloga y Maestra en 
Pedagógica Terapéutica y Audición y 
Lenguaje

Cada ciclo se ha  impartido en distintos 
centros educativos de Murcia:

> IES El Carmen

> IES Licenciado Francisco Cascales

> CEIP Federico de Arce Martínez
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ESCUELA ON-LINE:  
AULA VIRTUAL PARA 
FAMILIAS 
Hemos creado un espacio virtual con do-
cumentación y recursos audiovisuales, 
enfocado al desarrollo de los siguientes 
ámbitos que tienen como punto de en-
cuentro y desarrollo la familia: https://
fundacionfade.org/escuela-de-familias/. 
El espacio se denomina «Escuela de fa-
milias: soluciones positivas a problemas 
reales».

El material es preparado por profesiona-
les de reconocida experiencia y dilatada 
trayectoria, especialistas en orientación y 
mediación familiar. 

Estos contenidos los hemos agrupado en 
cuatro bloques, cada uno con los temas 
y ponentes que a continuación incluimos: 

/ PROYECTO FAMILIAR 
Estrategias para resolver conflictos fa-
miliares en el siglo XXI
Sara Ortiz
Mediadora familiar y madre.

Vídeo
Cómo fortalecer la convivencia familiar 
y de pareja
María Gómez
Consultora familiar y Máster en Matrimo-
nio y Familia.

Vídeo

Espacio virtual con 
documentación 
y recursos 
audiovisuales.

4 
BLOQUES
TEMÁTICOS 
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https://youtu.be/xduAmlc2Czs?si=Zw1ksejIyZ4IlZ8t
https://youtu.be/xduAmlc2Czs?si=Zw1ksejIyZ4IlZ8t


/ EDUCACIÓN EMOCIONAL. 
AFECTIVIDAD Y SENTIMIENTOS
La importancia de la educación  
emocional
Mª José Lombarte
Psicóloga y coach.

Vídeo
Sexualidad y pornografía
Mª Carmen Ponce
Diplomada en Enfermería. Experta en se-
xualidad y afectividad.

Vídeo
Afectividad 

Nacho Tornel
Mediador familiar y experto en relaciones 
de pareja.

Vídeo
Educación emocional
Mar Romera
Maestra de maestros, licenciada en pe-
dagogía emocional y en psicopedagogía, 
Especialista en inteligencia emocional y 
autora de diversos libros dedicados a la 
escuela, la infancia y la didáctica activa.

Vídeo

/ NUEVAS TECNOLOGÍAS 
Ciberadicciones en menores
Jesús Javier García Jiménez
Doctor en Psicología y profesor de la 
UMU. Escritor del libro «Jóvenes adictos 
a las tecnologías» 

Vídeo
Educar en el mundo digital
Rafael Medina
Educador. Especialista en asesoramiento 
familiar de adolescentes y adultos.

Vídeo

/ COMUNICACIÓN FAMILIAR
Consultoría familiar y de parejas
María Gómez
Consultora familiar y Máster en Matrimo-
nio y Familia.

Vídeo 

Fortaleciendo nuestro vínculo familiar
Dr. Luis Gutiérrez Rojas
Médico y Doctor en Psiquiatría por la Uni-
versidad de Granada.

Vídeo
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https://www.youtube.com/watch?v=jKJk87dPrzs
https://www.youtube.com/watch?v=sJQvV4mHpTU
https://www.youtube.com/watch?v=DHcCB9J-yQs
https://www.youtube.com/watch?v=hiKjG-2hm8w
https://www.youtube.com/watch?v=nD-6blBckw4
https://www.youtube.com/watch?v=g-9JLrgzIlc
https://www.youtube.com/watch?v=TP62ba6ARKc
https://www.youtube.com/watch?v=OiUjbnb60AM


CAMPAÑA DE DIFUSIÓN  
DE BUENAS PRÁCTICAS  
EN RADIO
Cada entrevista tiene una duración de 
5-10 minutos. Los programas se han gra-
bado y emitido en COPE Murcia con la si-
guiente calendarización y temas tratados:

Consejos a los padres para enfrentar 
los desafíos del siglo XXI
22/10/2024
Sara Ortiz 
Mediadora familiar y madre de familia.

Audio 

Cómo trabajar las emociones en la 
familia
25/10/2024
Ester Montalvo 
Psicóloga y Maestra de Pedagógica Tera-
péutica y Audición y Lenguaje.

Audio 

Nuevas tecnologías y ciberadicciones 
en menores
5/11/2024
Jesús Javier García Jiménez  
Doctor en Psicología y profesor de la 
UMU. Escritor del libro «Jóvenes adictos 
a las tecnologías».

Audio 

Cómo mejorar la comunicación familiar
13/11/2024
Eva Tornero 
Profesora IES y madre de familia.

Audio 

La mediación familiar
19/11/2024
Sara Ortiz 
Mediadora familiar y madre de familia.

Audio

Cada entrevista 
tiene una duración 
de 5-10 minutos. 
Los programas 
se han grabado y 
emitido en COPE 
Murcia.

69

https://go.ivoox.com/rf/135613539
https://go.ivoox.com/rf/135613715
https://go.ivoox.com/rf/135613976
https://go.ivoox.com/rf/136148029
https://go.ivoox.com/rf/136148076


EL PROYECTO «FAMILIA XXI:  
ESCUELA DE FAMILIAS» TIENE COMO 
FINALIDAD APOYAR A LAS FAMILIAS  
A TRAVÉS DE LA EDUCACIÓN Y FOMENTO 
DE LA PARENTALIDAD POSITIVA, 
FACILITANDO LA COMUNICACIÓN 
ENTRE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD 
FAMILIAR, ESPECIALMENTE ENTRE 
PADRES E HIJOS.

FINANCIADORES PROGRAMA VALORA

CARM, CONSEJERÍA DE POLÍTICA SOCIAL FAMILIAS E IGUALDAD  / 23.140 € / 55,25%

CARM, CONSEJERÍA DE POLÍTICA SOCIAL FAMILIAS E IGUALDAD / 18.745 € / 44,75%
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/ POR OFRECER  
CARIÑO Y CALIDEZ  
EN EL CUIDADO  
DE PERSONAS MAYORES
PROYECTO FAMILIA  
CUIDANDO /

14



El proyecto Familia Cuidando ha consis-
tido en la realización de una serie de acti-
vidades formativas y preventivas dirigidas 
a las familias que deben asumir el rol del 
cuidador de las personas mayores convi-
vientes en el entorno doméstico, con el 
objetivo general de mejorar la calidad de 
vida de las personas mayores cuidadas en 
el entorno familiar, desde una perspectiva 
integral (psíquica y física).

OBJETIVOS
-	 Proporcionar formación teórico-prác-

tica a los cuidadores para atender a 
personas mayores en situación de fra-
gilidad/dependencia.

-	 Favorecer el desarrollo de las habi-
lidades que cuidan a los cuidadores 
desde la corresponsabilidad de todo 
el entorno familiar, evitando y previ-
niendo el síndrome del cuidador que-
mado.

-	 Difundir las buenas prácticas en torno 
al cuidado del mayor, visibilizando el 
papel social que las familias de nues-
tra Región desempeñan cuidando a 
sus mayores, y generando una red so-
cial de apoyo. 

Los días 14, 15 y 30 de mayo de 2024, 
realizamos las Jornadas «Familia Cuidan-
do» en el Hospital General Universitario 
Reina Sofía de Murcia, con la participa-
ción de más de 185 personas. El curso, de 
tres días de duración, ha incluido talleres 
impartidos por profesionales de Medici-
na, Enfermería, Nutrición, Fisioterapia y 
Trabajo Social. 

Todos los talleres de las jornadas han 
sido grabados para su posterior consulta 
y visualización, al estar disponibles en la 
landing page creada para este proyecto.

Ofrecemos 
una serie de 
actividades 
formativas y 
preventivas 
dirigidas a las 
familias que deben 
asumir el rol del 
cuidador de las 
personas mayores 
convivientes en el 
entorno doméstico.

185
Participantes

Más de

72

https://fundacionfade.org/cuidar-personas-mayores/


CICLO DE TALLERES 
TEÓRICO-PRÁCTICO SOBRE 
EL CUIDADO DE LAS 
PERSONAS MAYORES EN EL 
ENTORNO DOMÉSTICO
Fecha: 14/05/2024, de 15.00 a 20.30 h.
Lugar: Salón de Actos del Hospital Gene-
ral Universitario Reina Sofía (Murcia).

¿Qué es el cuidado? Dimensiones 
del cuidado. Relaciones intergenera-
cionales. Acompañamiento frente a 
soledad. La corresponsabilidad en el 
cuidado.
Mª José Galiana Gómez de Cádiz
Enfermera. Dra. en Enfermería por la Uni-
versidad de Murcia. Especialista en Enfer-
mería Familiar y Comunitaria.
Mª Rosario Valverde Jiménez

Graduada en Enfermería por la Universi-
dad de Murcia. Especialista en Enferme-
ría Familiar y Comunitaria.

Hábitos saludables: Alimentación, nu-
trición y  deglución.
Jose Mª Xandri Graupera    
Enfermero. Especialista en Nutrición, Uni-
versidad de Zaragoza. Profesor, Coordina-

dor Académico y Asesor Clínico del Más-
ter Nutrición Clínica, Universidad Católica 
San Antonio de Murcia.

La higiene corporal y arreglo en las per-
sonas mayores. La incontinencia. Mane-
jo de la incontinencia. Riesgo de caídas 
en el domicilio. Prevención de úlceras 
por presión.
Beatriz Lidón Cerezuela
Enfermera. Dra. por la Universidad de Mur-
cia. Profesora Colaboradora Honoraria. Fa-
cultad Enfermería, Universidad de Murcia. 
Especialista en Enfermería Geriátrica.

Valoración Geriátrica y principales sín-
dromes geriátricos. 
Joaquín León Molina
Enfermero. Lcdo. en Documentación. Dr. 
en Ciencias Médicas por la Universidad de 
Murcia. Experto en Valoración Geriátrica.

El autocuidado. Manejo de la ansiedad 
Mecanismos de defensa. Relajación.
Bartolomé Llor Esteban 
Prof. Titular de la UMU. Doctor. en Medici-
na. Servicio de Psicología Aplicada (SEPA). 
UMU.
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CICLO DE TALLERES PARA 
BIENESTAR DEL CUIDADOR 
EN EL ENTORNO FAMILIAR
Fecha: 15/05/2024, de 15.00 a 20.30 h.
Lugar: Salón de Actos del Hospital Gene-
ral Universitario Reina Sofía (Murcia).

Urgencias en el domicilio. Medidas de 
actuación.
Mª Lidón López Iborra

Dra. Profesora Asociada UMU. Enfermera 
del 061 en la UME-2 (Alcantarilla).
Teniente Enfermera Reservista Voluntaria. 

Habilidades comunicativas para man-
tener una relación de calidad. Tipos de 
Comunicación. Consejos para una escu-
cha activa.
César García-Rincón de Castro

Doctor en Sociología, Trabajador Social y 
experto en Educación Prosocial.

Taller de movilización: cómo mover al 
paciente sin dañarlo ni dañarme. Activi-
dades teórico-prácticas en los cuidados 
a domicilio. 
Francisco Javier Conesa Segura 

Fisioterapeuta. Hospital Clínico Universi-
tario Virgen de la Arrixaca. Profesor Aso-
ciado Clínico, UMU.

Otras formas de cuidado en la salud de 
las personas mayores. Buentrato. Gru-
pos de apoyo desde Atención Primaria. 
Recursos sociales e institucionales de 
apoyo al cuidador. 
Juana Teresa Jiménez Pérez-Muelas 

Trabajadora Social del Centro de Salud 
Floridablanca del Área 7. Experta en Tra-
bajo Grupal.
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JORNADA PRÁCTICA  
PARA CUIDADORES  
EN EL ÁMBITO DOMÉSTICO 
Fecha: 30/05/2024, de 15.00 a 20.30 h.
Lugar: Salón de Actos del Hospital Gene-
ral Universitario Reina Sofía (Murcia)

Taller de gastrolab. Elaboración de pla-
tos en distintas texturas para mayores 
con problemas de masticación o deglu-
ción.

Pilar Hernández Sánchez. Dra. en Nutrición. 
Profesora de Grado en Nutrición UCAM.

Pablo Gómez San Miguel. Chef. Secreta-
rio Académico del Grado en Gastronomía 
UCAM.

Durante el taller se realizó una degusta-
ción de diferentes tipos de textura, pen-
sando especialmente en las personas ma-
yores que padecen disfagia. 

Relajación para el cuidador: técnicas fí-
sicas, musculares y de respiración. Téc-
nicas de estimulación cognitiva. Herra-
mientas de manejo del estrés. 

Antonia Inmaculada Zomeño Ros

Dra. en Ciencias de la Enfermería. Técnico 
Especialista en Nutrición. Enfermera Hos-
pital General Universitario Reina Sofía.

En este taller práctico se compartieron 
técnicas físicas, musculares y de respira-
ción, técnicas de estimulación cognitiva y 
herramientas del manejo del estrés, para 
tratar de cuidar al cuidador.

La Jornada fue clausurada por Dña. María 
Dolores Sánchez, directora gerente de la 
Fundación murciana para la tutela y de-
fensa judicial de adultos, ha clausurado 
la jornada recordando la importancia del 
cuidado de calidad de nuestros mayores 
en el entorno del hogar.
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BUENAS PRÁCTICAS 
PARA EL CUIDADO 
DE NUESTROS 
MAYORES EN EL 
ENTORNO FAMILIAR/

MANUAL DE

2ª EDICIÓN

EDICIÓN Y DIFUSIÓN 
DEL MANUAL «BUENAS 
PRÁCTICAS PARA EL 
CUIDADO DE NUESTROS 
MAYORES II»
Tras la buena experiencia de la edición 
realizada en 2023, hemos realizado una 
segunda edición del manual, revisando e 
incorporando nuevos contenidos del ma-
nual divulgativo «Buenas prácticas para 
el cuidado de nuestros mayores». En él 
se han recogido de forma amena y visual 
las orientaciones, tips y pautas concretas 
sobre los temas tratados en los  talleres, 
incidiendo de forma especial en la impor-
tancia del buen trato. 

La preparación del manual ha sido coor-
dinada de nuevo por Mª José López Mon-
tesinos, profesora honoraria de la UMU, 
Facultad de Enfermería. Los autores han 
sido los profesionales que han impartido 
el curso. Además, se han incorporado 
contenidos de nuevo profesionales. 

El manual completo se puede consultar 
en este link y desarrolla los siguientes 
contenidos:

PRIMERA PARTE. HÁBITOS Y PAUTAS 
EN EL CUIDADO DE LA SALUD 

1.	 Valoración geriátrica integral. Princi-
pales síndromes geriátricos

2.	 Hábitos saludables: alimentación, 
nutrición y deglución

3.	 La higiene corporal y arreglo en las 
personas mayores. La incontinencia 
y su manejo. Riesgo de caídas   en el 
domicilio. Prevención de úlceras por 
presión

4.	 Urgencias en el domicilio. Medidas 
de actuación

SEGUNDA PARTE. BIENESTAR EN EL 
ENTORNO FAMILIAR 

5.	 Cuidado y corresponsabilidad 

6.	 El estrés y sus consecuencias en cui-
dadores de personas

7.	 La  buena comunicación y la comu-
nicación buena en el cuidado de 
personas mayores

TERCERA PARTE. ORIENTACIONES Y 
RECURSOS PARA CUIDAR Y CUIDARSE
8.	 Las nuevas tecnologías aliadas del 

voluntariado, para fomentar el enve-
jecimiento resiliente con un enfoque 
participativo

9.	 Recursos sociales e institucionales de 
apoyo al cuidador 

10.	Movilización: cómo mover al paciente 
sin dañarlo ni dañarme. Actividades 
teórico-prácticas en los cuidados a 
domicilio

11.	La relajación y el manejo del estrés 
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CAMPAÑA DE DIFUSIÓN 
EN RADIO DE «BUENAS 
PRÁCTICAS EN  
EL CUIDADO DE LOS 
MAYORES»
Cada entrevista tiene una duración de 
5-10 minutos. Los programas se han gra-
bado y emitido en COPE Murcia con la si-
guiente calendarización y temas tratados:

Síndromes geriátricos e higiene 
corporal en personas mayores
Joaquín León Molina. Enfermero. Lcdo. 
en Documentación. Dr. en Ciencias Médi-
cas por la Universidad de Murcia. Experto 
en Valoración Geriátrica.

Beatriz Lidón Cerezuela. Enfermera. Dra. 
por la Universidad de Murcia. Especialista 
en Enfermería Geriátrica.

Emitido 30 de abril de 2024.

Audio en ivoox 

La disfagia en las personas mayores
Jose Mª Xandri Graupera. Enfermero. Es-
pecialista en Nutrición. Investigador exter-
no de HealthLearning Innovation Universi-
dad de Murcia (HELIUM).

Emitido 7 de mayo de 2024

Audio en ivoox 

El cuidado de personas mayores 
María José Galiana Gómez de Cádiz. En-
fermera. Dra. en Enfermería por la Univer-
sidad de Murcia. Especialista en Enferme-
ría Familiar y Comunitaria. 

Juana Teresa Jiménez Pérez-Muelas. Tra-
bajadora Social del Centro de Salud Flori-
dablanca del Área 7. Experta en Trabajo 
Grupal.

Emitido 13 de mayo de 2024

Audio en ivoox 

La comunicación con personas 
mayores
César García Rincón de Castro. Doctor 
en Sociología, Trabajador Social y exper-
to en Educación Prosocial. 

Emitido 21 de mayo de 2024

Audio en ivoox 

El autocuidado y atención plena
Antonia Zomeño. Dra. en Ciencias de la 
Enfermería. Técnico-Especialista en Nutri-
ción. Enfermera Hospital General Univer-
sitario Reina Sofía. Murcia. 

Emitido 28 de mayo de 2024

Audio en ivoox 
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SERVICIO DE CONSULTORÍA 
FAMILIAR
Desde FADE ofrecemos atención perso-
nalizada atendida por expertos para la 
orientación y resolución de conflictos en 
el ámbito familiar:

-	 Estrategias para mejorar la comunica-
ción en la pareja.

-	 Relación entre padres e hijos.

-	 Manejo del estrés en la vida cotidiana.

-	 Cómo dividir las tareas de los menores 
según edades.

-	 Diseño de un plan para organizar la 
casa.

-	 Derivación a profesionales especializa-
dos sobre Método Creighton.

-	 Atención de personas mayores en el 
hogar.

-	 Cómo evitar el síndrome de cuidador. 
quemado

Este servicio está dirigido a las familias 
que soliciten asesoramiento adecuado a 
su caso, pudiendo realizarse -según los 
casos- de modo individual, en pareja o en 
familia (padres e hijos). También, incluye 
a miembros de la familia que atienden a 
personas mayores en el hogar con el fin 
de ayudar a gestionar los conflictos que 
puedan surgir en los ámbitos del cuida-
do.

El servicio está atendido por expertos:

María Gómez
Consultora familiar y Máster en Matrimo-
nio y Familia.

Dr. Bartolomé Llor Esteban
Consultoría en Medicina Conductual y 
Psicosomática.

Sara Ortiz
Mediadora familiar.

40 Personas 
atendidas
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/ POR CRUZAR  
FRONTERAS  
Y TRANSFORMAR VIDAS
PROGRAMA DE COOPERACIÓN  
AL DESARROLLO Y EDUCACIÓN PARA 
EL DESARROLLO /

15



La educación 
y capacitación 
profesional como 
base del progreso 
social y humano.

La mejora de las 
condiciones de vida 
y salud.

El fomento de 
la participación 
ciudadana y del 
ejercicio de derechos 
y deberes sociales de 
los beneficiarios de 
nuestras acciones.

Nuestra estrategia se centra en los siguientes objetivos:

A través del Programa de Cooperación y 
de nuestros proyectos contribuimos a la 
reducción de las desigualdades sociales 
y a la creación de oportunidades, espe-
cialmente entre las mujeres, jóvenes y los 
menores, sujetos prioritarios de nuestras 
actuaciones.
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POR APOYAR  
EL DESARROLLO DE 
LATINOAMÉRICA
/ FORMACIÓN OCUPACIONAL 
TEXTIL EN EL ALTO, BOLIVIA, 
PARA SALIR DE LA POBREZA
País de ejecución: Bolivia
Contraparte local: Fundación Palliri
Financiador: Fundación “la Caixa” 

Ha tenido como objetivo de dotar a jóve-
nes y adultos vulnerables, especialmente 
mujeres víctimas de violencia de entre 18 
y 40 años, de las herramientas necesarias 
para acceder a un empleo estable y cua-
lificado. Con una duración de 11 meses, 
este proyecto ha superado las expectati-
vas iniciales, logrando un impacto positi-
vo y duradero en la comunidad de El Alto.

A través de formaciones teóricas y prácti-
cas en corte y confección, bordado indus-
trial e impresión digital textil, los 91 be-

neficiarios directos –81% mujeres y 19% 
hombres– han adquirido competencias 
técnicas que facilitan su inserción laboral 
o el desarrollo de emprendimientos pro-
pios. Además, el proyecto ha fortalecido 
habilidades transversales como la igual-
dad de género, los derechos humanos y 
la sostenibilidad, fomentando un cambio 
cultural en sus entornos familiares y co-
munitarios.

El enfoque del proyecto ha dado res-
puesta a la crisis social y económica agra-
vada por la pandemia de COVID-19 en la 
ciudad de El Alto, y a la dificultad de esta 
población para un acceso a una fuente 
laboral normalizada. El éxito del proyec-
to ha demostrado que es posible reducir 
desigualdades sociales y económicas me-
diante la capacitación laboral en sectores 
clave como el textil.

Los beneficiarios 
directos –81% 
mujeres y 19% 
hombres– han 
adquirido 
competencias 
técnicas que 
facilitan su 
inserción laboral 
o el desarrollo de 
emprendimientos 
propios.

91
Beneficiarios
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/ FORTALECIENDO LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA Y 
PROMOVIENDO LA RESILIENCIA 
EN EL ALTO, BOLIVIA
País de ejecución: Bolivia
Contraparte local: Fundación Palliri
Financiador: Comunidad Autónoma de 
la Región de Murcia - Consejería de Pre-
sidencia, Portavocía, Acción Exterior y 
Emergencias

El proyecto ha tenido como objetivo glo-
bal aumentar la resiliencia de los grupos 
en los que interviene la Fundación Palli-
ri (niños, niñas y adolescentes entre 0 y 
18 años) en la ciudad de El Alto, Bolivia, 
dando respuesta a la crisis educativa y sa-
nitaria agravada por la pandemia de CO-
VID-19 en la ciudad de El Alto, creando 
una situación crónica entre la población 
atendida por la Fundación Palliri. 

Esta intervención ha contribuido a mejo-
rar la calidad educativa y a fortalecer la 
participación comunitaria en los proce-
sos de aprendizaje en los cuatro centros 
educativos gestionados por la Fundación 
Palliri en El Alto.

El proyecto ha beneficiado directamente 
a 375 menores y 450 madres y padres, 
mejorando tanto la infraestructura educa-
tiva como las metodologías de enseñan-
za en cuatro centros gestionados por la 
Fundación.

Esta intervención 
ha contribuido 
a mejorar la 
calidad educativa 
y a fortalecer 
la participación 
comunitaria en 
los procesos de 
aprendizaje.

Principales logros

450
Madres y padres

375
Menores

Beneficiarios

Dotación de recursos 
tecnológicos (computadoras, 
proyectores, pantallas)

Mejora de instalaciones 
(cocinas, baños, aulas, 
ludotecas, pasillos y salas 
de computación)

Rediseño de los planes 
educativos con enfoques 
innovadores

Formación a docentes y a 
familias mediante la Escuela  
de Padres y Madres

Campaña de sensibilización 
ambiental para promover  
el desarrollo sostenible
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POR APOYAR EL 
DESARROLLO DE ÁFRICA
/ PREVENCIÓN DE LA 
TRANSMISIÓN DEL VIH/SIDA 
DE MADRE A HIJO, A TRAVÉS 
DEL FACTOR NUTRICIONAL 
EN YAMUSUKRO, COSTA DE 
MARFIL
País de ejecución: Costa de Marfil 
Contraparte local: Universidad de Costa 
de Marfil y Asociación de Formación Pro-
fesional (AIFUP) - Centro Médico Social 
WALE.
Financiador: Ayuntamiento de Cartagena

El proyecto ha tenido como objetivo pre-
venir la transmisión del VIH de madres se-
ropositivas a sus hijos y ofrecer cobertura 
en salud primaria a la población más vul-
nerable de la región de Yamusukro.

Se ha llevado a cabo en el Centro Médi-
co-Social Walé, ubicado en el barrio de 
Dioulabougou, y reconocido por el Minis-
terio de Salud de Costa de Marfil como 

centro de referencia para la atención a 
personas con VIH/SIDA, y la Asociación 
marfileña AIFUP. 

El proyecto se ha desarrollado en un con-
texto de alta precariedad sanitaria y eco-
nómica, donde la falta de recursos dificul-
ta seguir las recomendaciones médicas 
para evitar la transmisión del virus, espe-
cialmente durante la lactancia materna.

Como principales logros, destaca el apo-
yo a 25 mujeres seropositivas durante el 
embarazo, parto y lactancia; proporcio-
nándoles leche en polvo, harina nutricio-
nal y formación en higiene y nutrición, 
seguimiento médico, pautas de preven-
ción de VIH y de alimentación saludable a 
200 mujeres. Gracias a esta intervención, 
se ha contribuido a reducir el riesgo de 
transmisión del VIH de madre a hijo, ha 
mejorado la salud materno-infantil y ha 
fortalecido el desarrollo socioeconómico 
de las familias participantes, favorecien-
do un entorno más justo y seguro en la 
región.

225
Beneficiarios
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/ PROGRAMA CHEP 
«CHILDREN’S HEALTH 
PROGRAMME» 
País de ejecución: Kenia 
Contraparte local: Kianda Foundation
Financiador: Diputación de Albacete

El proyecto ha tenido como finalidad 
apoyar el funcionamiento del Dispensa-
rio médico Kimlea promovido por Kianda 
Foundation en la población de Kiambu, 
comarca eminentemente rural, situada en 
la Provincia Central de Kenia. Desde este 
dispensario se atiende ya a toda la po-
blación de la zona de Tigoni (unas 54.000 
personas), siendo prioritarias las mujeres 
y los niños, para reforzar principalmente 
la salud en las áreas de prevención (che-
queos anuales), tratamiento (medicinas, 
pruebas, etc.) y refuerzo (vitaminas, ali-
mentos cuando sea necesario, etc.). 

Se ha podido adquirir una máquina de 
análisis de hemoglobina y nuevos equipos 
que han facilitado diagnósticos más rápi-
dos y precisos, además de tratamientos 
más efectivos, alcanzando una importan-

te reducción en las tasas de mortalidad y 
desnutrición infantil entre los niños y niñas 
inscritos en el Programa CHEP; brindando 
también asesoramiento psicopedagógi-
co, campañas de saneamiento del agua y 
suplementos alimentarios y ropa.

La atención de las consultas ha ido acom-
pañada de un plan de formación y sen-
sibilización, incluyendo una campaña de 
eliminación de lombrices, realizada en 
coordinación con las autoridades de la 
zona y el profesorado de los menores.  
Paralelamente, al mejorar su salud, se ha 
constatado su mejora en el 
rendimiento escolar.  

Los beneficiarios directos 
han sido 3.194 menores. 
Todos ellos de familias muy 
pobres que luchan por la su-
pervivencia, por lo que no 
tienen acceso a cuidados 
sanitarios. La mayoría de sus 
padres trabajan en las plantaciones de té 
de los alrededores y les pagan por kilos 
recogidos, normalmente no superan los 2 
euros diarios y hay temporadas en las que 
no tienen trabajo.

3.194
Menores

Beneficiarios
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/ PROYECTO «SUPÉRATE EN EL 
ESTUDIO DIARIO»
Desde 2010 llevamos a cabo el proyec-
to «Supérate en el estudio diario» con el 
que se ofrece a los alumnos del Institu-
to Mariano Baquero (Murcia), la oportu-
nidad de convertir sus horas de estudio 
y voluntariado en becas sanitarias. Para 
colaborar con este objetivo, FADE se ha 
comprometido a convertir 120 horas de 
estudio de los alumnos del IES Mariano 
Baquero en 1 beca sanitaria equivalente 
a 50 euros. 

Durante el curso 23/24 los alumnos par-
ticipantes han conseguido sumar 3.720 
horas de estudio, que representan 31 be-
cas sanitarias para 31 niños, cubriendo su 
asistencia médica durante los próximos 
10 años.  

Gracias a la colaboración de numerosos 
donantes y colaboradores, FADE ha con-
vertido estas horas de estudio en 1.550 
euros para el fondo de becas sanitarias 
promovido por Kianda Foundation.

Desde el inicio del proyecto, gracias a las 
horas de estudio y de voluntariado de los 
alumnos del IES Mariano Baquero, FADE 
ha conseguido más de 430 becas, garan-
tizando acceso a la sanidad para más de 
430 menores durante una década.

3.720=
Horas de estudio Becas  

sanitarias

31

85



POR IMPULSAR  
LA EDUCACIÓN PARA  
EL DESARROLLO EN  
LA REGIÓN DE MURCIA
/ VIVE LA SOLIDARIDAD A 
TRAVÉS DE LOS ODS VI
Financiador: Dirección General de Coo-
peración y Acción Exterior de la Conse-
jería de Presidencia, Portavocía, Acción 
Exterior y Emergencias de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia  

El objetivo de este proyecto ha sido des-
pertar en el alumnado de Primaria de la 
Región de Murcia la inquietud de mejorar 
la calidad de vida de las personas y en la 
sostenibilidad de nuestro planeta.

Desde el inicio del Concurso «Concien-
ciadODS», más de 1.150 alumnos de 4º, 
5º y 6º de Primaria de 9 municipios en la 
Región de Murcia han elaborado con mu-
cha creatividad, posters que reflejan su 
aprendizaje de los ODS. Un total de 52 
profesores de 10 colegios han formado 
parte de esta iniciativa:

-	 Colegio Concertado Vicente de Medi-
na de Molina de Segura (76 alumnos)

-	 Colegio de Educación Infantil y Prima-
ria CEIP Cervantes de Caravaca de la 
Cruz (151 alumnos)

-	 CEIP José Antonio de Fuente Álamo 
(174 alumnos)

-	 CEIP Ntra. Sra. de la Esperanza de Ca-
lasparra (71 alumnos)

-	 CEIP Ntra. Sra. de los Remedios de 
Molina de Segura (32 alumnos)

-	 CEIP Vega del Segura de Ribera de 
Molina (53 alumnos)

-	 CEIP Villa de Ulea (19 alumnos)

-	 Colegio Santa Joaquina de Vedruna 
de Cartagena (291 alumnos)

-	 Colegio Rural Agrupado Entretierras 
de Torre Pacheco (82 alumnos)

-	 El Limonar International School de 
Murcia (200 alumnos)

Desde Fundación FADE, hemos propor-
cionado las herramientas necesarias, inclu-
yendo cartulinas y material didáctico, para 
inspirar la creatividad y la imaginación. 
Cada clase ha seleccionado tres posters 
para competir en la selección final, donde 
un jurado experto en Cooperación al De-
sarrollo fue el responsable de seleccionar 
a los tres ganadores de cada categoría.

CARM, CONSEJERÍA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACIÓN Y COOPERACIÓN / 4.082,03 € / 3,87%
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA / 11.656,50 € / 11,06%
DIPUTACIÓN DE ALBACETE / 20.305,28 € / 19,27%
CARM, CONSEJERÍA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACIÓN Y COOPERACIÓN / 30.000 € / 28,47%
FUNDACIÓN “LA CAIXA” / 39.315,20 € / 37,32%

TOTAL / 105.359,01 €

FINANCIADORES PROGRAMA DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO Y EPD
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Tanto la resolución del jurado, como la 
exposición de todos los posters está dis-
ponible en el espacio virtual: Exposición 
Concurso ConcienciadODS.

JURADO
Pablo Reverte, Profesor Titular de Edu-
cación Secundaria, Asesor Docente de 
Programas Educativos Europeos.

Antonio García-Nieto, Doctor en Socio-
logía, Experto en Cooperación al Desa-
rrollo y Migraciones.

Mayte Ferrín, Grado en Bellas Artes y 
Máster en Profesorado. Artista especiali-
zada en retrato.

Daniel Lavella, Coordinador Dpto. Cam-
pañas Institucionales, Publicaciones y 
Producción Audiovisual de Fundación 
Cepaim.

Los ganadores del primer premio fueron 
invitados a participar en un programa en 
Radio COPE el 28 de febrero, para com-
partir sus experiencias, junto al Director 
General de Cooperación y Acción Exte-
rior, Juan José Almela.

/ ACTO DE ENTREGA  
DE PREMIOS «CONCURSO 
CONCIENCIADODS»
El 28 de febrero de 2024 tuvo lugar la 
entrega de premios del «Concurso Con-
cienciadODS» en La Casa del Libro de 
Murcia, con la participación de los alum-
nos/as de los distintos colegios, así como 
a los profesores y padres de familia que 
han colaborado. 

A través de este acto, premiamos el es-
fuerzo y creatividad de los alumnos/as 
ganadores/as de los 3 primeros lugares 
de las categorías: 4º de Primaria, 5º de 
Primaria y 6º de Primaria, y 8 menciones 
especiales. 

Los ganadores del primer premio han re-
cibido un pack de libros de La Casa del 
Libro valorado en 150€, y los ganadores 
del segundo y tercer premio también 
han sido recompensados con premios de 
100€ y 50€ respectivamente.

Puedes ver los premios en la página web 
de FADE. 

El objetivo de 
este proyecto 
ha sido acercar 
al alumnado de 
Primaria de la 
Región de Murcia 
los Objetivos 
de Desarrollo 
Sostenible y la 
Agenda 2030 de las 
Naciones Unidas.

1.150 Alumnos 
participantes

Más de

9 10Municipios Colegios

Datos de participación
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/ POR COMPARTIR  
EN LAS REDES Y MEDIOS 
NOTICIAS  
QUE INSPIRAN /
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Los medios de comunicación juegan un 
papel primordial a la hora de multiplicar 
nuestra visibilidad, permitiendo no solo 
dar a conocer nuestras iniciativas y pro-
yectos, sino también sensibilizar a la so-
ciedad sobre la importancia de la partici-
pación ciudadana y el voluntariado como 
motor de transformación social.

A lo largo del año 2024, se ha mantenido 
actualizada de forma continua la página 
web institucional de la Fundación FADE 
(www.fundacionfade.org), así como sus 
perfiles en redes sociales: Facebook, Ins-
tagram, X (Twitter), LinkedIn, YouTube e 
iVoox. 

Estos canales han servido como herra-
mientas estratégicas para difundir activi-
dades, compartir testimonios, fomentar la 
participación ciudadana y compartir noti-
cias inspiradoras.

Las redes 
sociales han sido 
herramientas 
estratégicas para 
difundir actividades, 
compartir 
testimonios, 
fomentar la 
participación 
ciudadana y 
compartir noticias 
inspiradoras.64.970

Visitas a  
www.fundacionfade.org

5.363 2.333

147

989

198

400

26

1.713

447

Seguidores

Publicaciones 355

674 91

46.028

78

20.403

200 1.141

82.811 451.938

98

29.600

Publicaciones

Alcance 273.096

	Secunda	 Aporta	 Valora	 Cooperación	 Institucional	 Total

ALCANCE POR PROGRAMA  
EN WEB INSTITUCIONAL Y REDES SOCIALES

REDES SOCIALES
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NOTICIAS EN MEDIOS 
DE COMUNICACIÓN
Murcia Startup 
21 febrero 2024 

La Fundación La Caixa apoya el proyec-
to de una ONG murciana que mejora las 
condiciones socioeconómicas en Bolivia.

Ver noticia
LA VERDAD 
10 marzo 2024

Una receta contra la asfixia llamada Amelia.

Ver noticia 

Telecinco 
24 marzo 2024

Antonio y Poli salen a la calle dos veces al 
mes gracias a Amelia, una joven volunta-
ria: «Es una bendición».

Ver noticia 

La Opinión 
6 mayo 2024

Voluntarios para «escuchar» y combatir la 
soledad en los hospitales de la Región.

Ver noticia 

La Opinión 
18 agosto 2024 

Los hilos textiles que desde Murcia tejen 
cuatro colegios en Bolivia.

Ver noticia 

LA VERDAD
6 septiembre 2024

La acción social de la Comunidad ayuda a 
más de 4.000 personas en Bolivia.

Ver noticia
Ayuntamiento de Cartagena 

29 septiembre 2024

Cine gratis para personas mayores y acom-
pañantes este miércoles en Cartagena.

Ver noticia 

Ondacero Cartagena 
14 octubre 2024 

A Tu Salud, con Andrés Torres.

Ver noticia
Murcia Actualidad
23 octubre 2024

La Comunidad ultima la Ley regional del 
Voluntariado con la participación de las 
entidades sociales.

Ver noticia
LA VERDAD
29 diciembre 2024

Tiempo y escucha contra el mal de la so-
ledad no deseada.

Ver noticia
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https://www.murcia.com/cartagena/noticias/2024/09/24-cine-gratis-para-personas-mayores-y-acompanantes-este-miercoles-en-cartagena.asp
https://www.ondacero.es/emisoras/murcia/cartagena/audios-podcast/mas-de-uno/salud-andres-torres_20241014670d0ac1596dfb0001c44b39.html
https://murciaactualidad.com/la-comunidad-ultima-la-ley-regional-del-voluntariado-con-la-participacion-de-las-entidades-sociales/
https://www.laverdad.es/murcia/tiempo-escucha-mal-soledad-deseada-20241229072903-nt.html
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-	 Mayo 2024: FADE ofrece un curso 
para el buen cuidado de mayores en 
casa.

-	 Junio 2024: El paciente Antonio Sán-
chez cumple su deseo y visita el Teatro 
Romea.

-	 Julio 2024: Fundación FADE y el IES 
Mariano Baquero crean 31 becas sani-
tarias para atención médica a menores 
en Kenia. 

-	 Septiembre 2024: Hacer voluntariado, 
la mejor forma de acompañar y ayudar.

-	 Noviembre 2024: Fundación FADE im-
pulsa un proyecto para evitar la transmi-
sión del VIH de madre a hijo en Costa 
de Marfil.

-	 Diciembre 2024: Esta Navidad, rega-
la tiempo y compañía a nuestros ma-
yores.

/ PERIÓDICO SALUD 21 
Agradecemos al Periódico Salud 21, por 
facilitarnos un espacio mensual para di-
fundir noticias acerca de los programas 
de la Fundación y dar visibilidad a nues-
tra labor.

Ediciones:

-	 Enero 2024: Secunda Smile: El volun-
tariado que ilumina las habitaciones 
del hospital.

-	 Febrero 2024: Fundación FADE invita 
a los alumnos de Primaria a participar 
en el concurso «ConcienciadODS».

-	 Marzo 2024: Fundación FADE facili-
ta la búsqueda de empleo doméstico 
con un manual de buenas prácticas.

-	 Abril 2024: Cineando: una iniciativa 
de FADE para compartir tiempo y cari-
ño con nuestros mayores.
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/ POR NUESTRA  
APUESTA  
POR LA CALIDAD  
Y TRANSPARENCIA /
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Somos una entidad comprometida con 
la transparencia y buenas prácticas de 
gestión. Por ello visibilizamos nuestra ac-
tividad de forma continua en RRSS y en 
la página web www.fundacionfade.org, 
donde también se pueden consultar los 
informes correspondientes a nuestra me-
moria de actividades y Cuentas Anuales. 

Tenemos implantada la Norma ISO 
9001:2015, certificada por AENOR, con 
el fin de responder a la demanda de los 
grupos de interés vinculados a nuestros 
proyectos. Respetamos la voluntad de los 
donantes y financiadores, apoyando los 
programas y proyectos que nos indica al 
realizar su aportación.

Estamos adheridos a la Declaración de 
compromiso por la Calidad en el Tercer 
Sector de Acción Social, proyecto promo-
vido por la Plataforma de ONG de Acción 
Social.

Nuestra financiación proviene de una 
media de 400 donantes particulares y di-
versos financiadores del sector público y 
privado.

Nuestra 
financiación 
proviene de 
una media de 
400 donantes 
particulares 
y diversos 
financiadores  
del sector público  
y privado.

FUENTES DE FINANCIACIÓN

DISTRIBUCIÓN DE GASTO POR PROGRAMA

48,23 % 	SUBVENCIONES SECTOR PÚBLICO

13,82%	 SUBVENCIONES SECTOR PRIVADO

32,30%	 DONACIONES PARTICULARES Y EMPRESAS 
5,36%	 INGRESOS DE LA ACTIVIDAD MERCANTIL

0,30%	 HERENCIAS Y LEGADOS

7,80% 	 PROGRAMA APORTA: INSERCIÓN  
	 SOCIO LABORAL MUJER

47,49%	 PROGRAMA SECUNDA: VOLUNTARIADO

10,03%	 PROGRAMA VALORA: FAMILIA Y JUVENTUD

20,00%	 PROGRAMA COOPERACIÓN AL DESARROLLO Y EPD

7,89%	 OTROS GASTOS COMUNES A TODOS LOS PROGRAMAS

6,80%	 GASTOS DE ACTIVIDAD MERCANTIL
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/ MODOS DE COLABORAR
Con la aportación de tus pequeñas do-
naciones contribuyes en gran medida con 
nuestra misión. De esta manera, formas 
parte de la familia FADE y nos ayudas a 
hacer de este mundo un lugar mejor.

En nuestra página web puedes seleccio-
nar el método de pago que prefieras. 

/ VENTAJAS FISCALES POR SER 
DONANTE DE FADE
Una de las señas de identidad de las fun-
daciones es que sus actividades se orien-
tan a fines de interés general, es decir, 
a aquellos fines que repercuten directa-
mente en el bien común, en la mejora de 
la sociedad y de colectivos vulnerables. 
Por ello, el Estado tiene la deferencia de 
incentivar la colaboración y las donacio-
nes a las fundaciones con una serie de 
ventajas fiscales. Esto se encuentra regu-
lado en la Ley 49/2002, de régimen fiscal 
de las entidades sin fines lucrativos y de 
los incentivos fiscales al mecenazgo.

En base a esta ley, las donaciones reali-
zadas a FADE disfrutan de beneficios fis-
cales, tanto en el Impuesto a la Renta de 
las Personas Físicas (IRPF), como en el 
Impuesto de Sociedades (IS).

Con tu aportación 
formarás parte 
de la familia de 
FADE y nos ayudas 
a hacer de este 
mundo un lugar 
mejor.

TarjetaBizum  
código 01204

Domiciliación 
bancaria

Transferencia 
bancaria 
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/ POR NUESTRA  
PRESENCIA  
INSTITUCIONAL /

18



REPRESENTACIÓN  
EN EL TERCER SECTOR
FADE forma parte del Consejo Asesor 
del Voluntariado de la Región de Murcia 
-dependiente de la Consejería de Políti-
ca Social- y del grupo de trabajo que en 
este organismo se ha creado para propo-
ner una nueva Ley de voluntariado de la 
Región de Murcia, acorde con la actual 

FADE forma 
parte del Consejo 
Asesor del 
Voluntariado de la 
Región de Murcia, 
dependiente de 
la Consejería de 
Política Social.

Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Volun-
tariado de ámbito estatal. Esto se debe a 
nuestra experiencia en el sector del vo-
luntariado que, como se ha ido diciendo, 
es clave en nuestro proyecto y en la iden-
tidad de nuestra entidad.

FADE forma parte del 
Consejo Asesor del 
Voluntariado de la Región de 
Murcia -dependiente de la 
Consejería de Política Social- 
y del grupo de trabajo que en 
este organismo se ha  creado 
para proponer una nueva Ley 
de voluntariado de la Región 
de Murcia, acorde con la 
actual Ley 45/2015, de 14 de 
octubre, de Voluntariado de 
ámbito estatal: ello se debe 
a nuestra experiencia en el 
sector del voluntariado, que, 
como se ha ido diciendo, es 
clave en nuestro proyecto y 
en la identidad de nuestra 
entidad.

Red Europea de Lucha contra 
la Pobreza y la Exclusión 
Social- Región de Murcia.

Somos una entidad 
comprometida con la 
transparencia y buenas 
prácticas de gestión, adherida 
al Compromiso por la 
Calidad en el Tercer Sector 
de Acción Social, promovido 
por la Plataforma de ONG de 
Acción Social.

Desde 2018 ostentamos la 
presidencia de la Red de 
Acción Voluntaria a nivel 
nacional.

Desde el año 2024, con 
la pertenencia a esta red, 
apoyamos el Plan Municipal 
de Empleo y Promoción 
Económica del Ayuntamiento 
de Murcia con el objetivo 
principal de favorecer el 
desarrollo de sinergias con 
todos los agentes sociales y 
económicos del municipio.

Formamos parte de  la 
Asamblea General del 
Instituto para la Calidad de las 
ONG, junto con entidades de 
reconocido prestigio a nivel 
nacional.

CONASEVOL EAPN

POAS

REDAV

Red de Empleabilidad  
del Ayuntamiento  
de Murcia

ICONG
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10/01/2024

31/01/2024

14/03/2024

02/02/2024

08/02/2024

13/02/2024

01/03/2024

04/03/2024

06/03/2024

05/03/2024

25/01/2024

Reunión con Juan José Almela, Director 
General de Cooperación y Acción Exterior.

Reunión comunitaria Red FAMA (San 
Andrés, San Antolín y San Antón) en el CEIP 
San Andrés.

Participación en el Encuentro RSC Empresas 
Responsables organizado por la Asociación 
de Jóvenes Empresarios de la Región de 
Murcia (AJE) y LA Confederación Española 
de Asociaciones de Jóvenes Empresarios 
(CEAJE).

Reunión con Servicios Sociales del 
Ayuntamiento de Cartagena.

Reunión con el Centro de Día MIMO.

Reunión con Ana Ortuño García, Educadora 
Social UTS San Andrés.

Participación del lanzamiento de la campaña 
de proyectos de educación y actividades 
de sensibilización para el 2024 organizado 
por la Dirección General de Cooperación y 
Acción Exterior.

Reunión del Programa Aporta con YMCA 
para impulsar la empleabilidad de la mujer.

Participación en la entrega de 
Reconocimientos Colabora Mujer 2024

Reunión con Cristina Meroño, Jefa de 
Servicio de Empleo del Ayuntamiento de 
Murcia. FADE se adhiere al Plan de Empleo 
y Promoción Económica del Municipio de 
Murcia 2024-2027.

Participación en la reunión de 
empleabilidad de EAPN RM, Red Europea 
de Lucha contra la Pobreza y la Exclusión 
Social, Región de Murcia.

EVENTOS Y REUNIONES 
DESTACADAS
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30/04/202417/03/2024

23/04/2024

05/04/2024

Participación de un equipo de voluntarios 
de FADE en la Caminata Solidaria 
Magic Line SJD en la Región de Murcia, 
organizada por Magic Line SJD y la 
Fundación Jesús Abandonado.

Participación en el Mercadillo Solidario de la 
Universidad de Murcia.

Reunión de FADE con Lourdes Toribio 
delegada de Fundación “la Caixa”  en 
la Región de Murcia y Cristobal Gil 
Talavera e Isabel Sejas de Fundación Palliri 
para impulsar el proyecto «Formación 
ocupacional textil en El Alto, Bolivia para 
salir de la pobreza».

Reunión con Ana Ortuño García,  Educadora 
Social UTS San Andrés.

30/04/2024

07/05/2024

07/05/2024

Reunión con el Grupo de Acción Social 
(GAS) - Programa Siempre Acompañados, 
Personas Mayores Fundación «la Caixa”, 
Cruz Roja y Ayuntamiento de Murcia.

Participación en las II Jornadas «Bienestar 
en la Infancia Hospitalaria» del Hospital 
Clínico Universitario Virgen de la Arrixaca.

Reunión con la Concejalía de Servicios 
Sociales del Ayuntamiento de Cartagena 
para impulsar el acompañamiento 
domiciliario.
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29/05/2024

07/05/2024

08/05/2024

Participación de FADE en la jornada para 
profesionales: «Respuesta eficaz a los 
delitos de odio» impartido por el Equipo 
de Respuesta a los Delitos de Odio de la 
Guardia Civil y organizada por Asociación 
Rumiñahui.

Participación en la rueda de prensa del 
Ayuntamiento de Murcia para impulsar el 
proyecto Familia Cuidando.

Visita de Pilar Torres Díez, Concejala 
de Bienestar Social, Familia y Salud del 
Ayuntamiento de Murcia y David San 
Nicolás, Alcalde Pedáneo, a nuestro 
Programa SECUNDA Educa.

13/05/2024

17/05/2024

22/05/2024

Participación en el Día de la Infancia 
Hospitalizada en Cartagena.

Reunión de EAPN y el equipo técnico de 
FADE, con motivo de su 20 aniversario de la 
lucha contra la pobreza y la exclusión social.

Participación en la rueda de prensa de 
EAPN Región de Murcia con motivo de su 
20 aniversario.
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12/06/2024

14/06/2024

13/06/2024

Participación en la junta de ICONG.

Reunión de los Derechos de la Infancia 
y Adolescencia organizada por el 
Ayuntamiento de Murcia.

Participación en el I Encuentro 45+ de la 
Cámara de Comercio de Murcia.

18/06/2024

06/09/2024

Reunión con el Grupo de Acción Social 
(GAS). Programa Siempre Acompañados, 
Personas Mayores, Fundación “la Caixa”, 
Cruz Roja y Ayuntamiento de Murcia.

Visita a FADE del Consejero de Presidencia, 
Portavocía, Acción Exterior y Emergencias, 
Marcos Ortuño y Juan José Almela Director 
General de Cooperación y Acción Exterior.

27/06/2024

05/09/2024

Participación en el Consejo Salud Área VI 
del Hospital Morales Meseguer.

Reunión con de Pilar Torres Díez, Concejala 
de Bienestar Social, Familia y Salud del 
Ayuntamiento de Murcia para impulsar 
nuestro Programa Valora.

19/09/2024

24/09/2024

Reunión con los voluntarios de 
acompañamiento domiciliario en Cartagena 
y los técnicos de Servicios Sociales del 
Ayuntamiento de Cartagena.

Reunión con el Grupo de Acción Social 
(GAS). Programa Siempre Acompañados, 
Personas Mayores, Fundación “la Caixa”, 
Cruz Roja y Ayuntamiento de Murcia.
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26/09/2024

01/10/2024

04/10/2024

Reunión de los Derechos de la Infancia 
y Adolescencia organizada por el 
Ayuntamiento de Murcia.

Con motivo del Día Internacional de las 
Personas Mayores, participamos en la 
Gala ‘Premios del Mayor’ organizada por 
la Consejería de Política Social, Familias e 
Igualdad.

Participación en el «café intergeneracional 
para conmemorar el Día Internacional de las 
Personas de Edad organizado por el Grupo 
de Acción Social (GAS) - Programa Siempre 
Acompañados, Fundación “la Caixa”, Cruz 
Roja y Ayuntamiento de Murcia.

16/10/2024
18/11/2024

23/10/2024

Participamos el evento: Región de Murcia 
Senior «Economía de la Longevidad» 
organizado por la Consejería de Política 
Social, Familias e Igualdad.

Concierto benéfico organizado por el 
Conservatorio Profesional de Música 
de Murcia a favor de FADE, para enviar 
material escolar a los centros educativos 
afectados por la DANA en Valencia.

Recibimos la visita de Conchita Ruiz, 
Consejera de Política Social, Familias e 
Igualdad y Mª José de Maya, Directora de 
Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestión 
de la Diversidad a FADE.
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19/11/2024

Participamos en la Presentación del marco 
estratégico de Acción Exterior en la Región 
de Murcia organizado por la Consejería de 
Presidencia, Portavocía, Acción Exterior y 
Emergencias.

4/12/2024

10/12/2024

29/11/2024

Celebramos el compromiso y la esperanza 
en el acto conmemorativo del Día 
Internacional del Voluntariado organizado 
por el Ayuntamiento de Murcia.

Participamos en la Jornada del Voluntariado 
de la Región de Murcia «La fuerza del 
corazón» organizada por Consejería Política 
Social, Familias e Igualdad.

Nuestra Presidenta Mª José López 
Montesinos, participa en la Mesa Redonda  
«Algo + que voluntarios»  organizada por la 
Fundación Soycomotu.

10/12/2024

10/12/2024

Asistimos a la entrega de los Premios 
de la Cooperación Internacional 2024 
organizados por la Consejería de 
Presidencia, Portavocía, Acción Exterior y 
Emergencias.

Nuestra Vicepresidenta del Patronato, Lola 
de Castro y Vocal, Begoña Cal, asisten a la 
XVI edición de los Premios al Compromiso 
Voluntario organizado por el Ayuntamiento 
de Cartagena.
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/ POR NUESTRO  
TRABAJO EN RED  
CON NUESTROS 
FINANCIADORES 
Y COLABORADORES /

19



GOBIERNO
DE ESPA„A

MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO
Y AGENDA 2030

Nuestro trabajo es posible gracias a la 
coordinación en red con centros educa-
tivos, universidades, hospitales y residen-
cias, del ámbito público y privado, Servi-
cio Murciano de Salud y otras entidades 
del Tercer Sector, concretada en la vigen-
cia de 32 convenios de colaboración. Fo-
mentamos así el trabajo colaborativo de 
la iniciativa privada, la Administración Pú-
blica y la ciudadanía representada por el 
voluntariado.

Con todos ellos, a lo largo del año, he-
mos mantenido una agenda constante de 
contactos formales e informales, a través 
de reuniones presenciales y on-line, con 
el propósito de compartir ideas y proyec-
tos dirigidos a nuestra misión social.

FINANCIADORES

Consejería de Política Social,
Familias e Igualdad

Fomentamos 
el trabajo 
colaborativo de la 
iniciativa privada, 
la Administración 
Pública y la 
ciudadanía 
representada por 
el voluntariado.

32
Convenios  
de colaboración
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RED DE APOYO
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TALANTE SOLIDARIO
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/ POR NUESTROS  
20 AÑOS DE COMPROMISO  
Y EXPERIENCIA /

20



Una etapa recorrida. Detrás de cada nú-
mero hay una persona: 112.573 perso-
nas que han mejorado su calidad de vida 
gracias a FADE y a la sonrisa de sus vo-
luntarios. Gracias a todos los donantes y 
colaboradores por vuestra confianza en 
Fundación FADE.

Con muchos pocos hemos hecho cosas 
grandes y seguiremos, con tu ayuda, ge-
nerando valor social.

504
Mujeres en situación 
de desempleo

3.204

MEDIA  
DE PERSONAS 
ATENDIDAS 
CADA AÑO

TOTAL  
DE PERSONAS 
ATENDIDAS  
DESDE 2004

8.565 171.304

Familias y jóvenes

2.640
Mayores y adultos 
atendidos con 
SECUNDA SENIOR y 
SECUNDA SMILE

95

307

Menores participantes 
en SECUNDA EDUCA

Voluntarios 
participantes

2.122
Personas beneficiarias 
en África, Asia y 
Latinoamérica, y en la 
Región de Murcia, con 
nuestros proyectos 
de Cooperación y 
Sensibilización

PROGRAMA 
APORTA

PROGRAMA 
SECUNDA

PROGRAMA 
VALORA

PROGRAMA 
COOPERACIÓN  
Y EDUCACIÓN  
AL DESARROLLO

MEDIA ANUAL  
DE PERSONAS ATENDIDAS POR LA FUNDACIÓN FADE 
DURANTE 20 AÑOS
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Fundación FADE
fade@fundacionfade.org
T. 868 940 204 / 673 029 399

MURCIA
Oficina Principal 		
C/ Madre de Dios 17, entlo B
30004 Murcia 
Centro de actividades 		
Carril Ruipérez 40 			 
La Flota
30007 Murcia

CARTAGENA
C/ Sagasta 7, 4°
30201 Cartagena

ALBACETE
C/ Mayor 30, 1º
02002 Albacete

VALENCIA
C/ Ramiro de Maeztu 1
46022 Valencia

www.fundacionfade.org 

MÁS 
INFORMACIÓN
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FUNDACIÓN FADE
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