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APORTA /

PROGRAMA DE
CAPACITACION
PROFESIONAL EN LOS

SERVICIOS DE PROXIMIDAD

Y DE INTERMEDIACION

LABORAL

¢ Qué hacemos?

Promovemos la insercién socio-laboral de la mujer a través de
su capacitacion profesional y desarrollo de habilidades sociales.

Gestionamos una activa bolsa de empleo; punto de encuentro
entre las familias que necesitan un apoyo en sus domicilios y las
mujeres que buscan empleo en los servicios de proximidad.

Apostamos por dignificar el trabajo en el sector doméstico, con-
dicionando nuestra mediacién al respeto a la normativa vigente
informando a empleadores y empleadas de las obligaciones de
ambas partes.

TALLERES
IMPARTIDOS

ASISTENTES

MUJERES OFERTAS———GONTRATOS ————
INSCRITAS EN DE EMPLEO LABORALES
LA BOLSA . GESTIONADAS . CONSEGUIDOS
DE EMPLEOQ
= —
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POR NUESTROS PROGRAMAS
DE INTERVENCION

SOCIOEDUCATIVA CON
MENORES EN RIESGO
SOCIAL
MUNDOS JOVENES Facilitamos la insercién socio-educativa de los
K 2 menores con dificultades de integracion y/o ries-
MAS JOV,ENES / , go de exclusiéon social. Todo ello mediante un
PROMOCION DEL EXITO ESCOLAR servicio de voluntariado que atiende de modo
Y LA INTEGRACION SOCIAL Y directo y personalizado a los beneficiarios a tra-
. vés de actividades ludicas, de refuerzo escolar y
EDUCATIVA A TRAVES DE B istico.
LA FORMACION lNCLUSNA El programa se desarrolla en Murcia y Albacete.

\

TALLERES
SEMANALES

v DE REFUERZO ESCOLAR
PARA MENORES DE

SECUNDARIA
\ DE.OCIO EDUCATIVO
ENFOCADO AL
APRENDIZAJE DEL INGLES
A TRAVES DEL JUEGO
DE REFUERZO
ESCOLAR DE REFUERZO DE LENGUA PARA MENORES
PARA DE SECUNDARIA CON DIFICULTADES
MENORES DE DE APRENDIZAJE DE APRENDIZAJE O NECESIDAD DE
PRIMARIA DE ESPANOL REFORZAR EL CASTELLANO
PARAMENORES e
DE SECUNDARIA

ESCUELA DE PADRES

Los padres de los menores participantes tam-
bién son protagonistas del proyecto. Con ellos
se trabaja a través de sesiones -impartidas por
|

profesionales de la psicologia, pedagogia,

etc.- y de consultorfa personalizada para ofre- VOLUNTARIOS  HORAS MENORES CON
cerles las pautas y herramientas necesarias ANUALES DE ATENCION
para mejorar la educacion de sus hijos. ATENCION PERSONALIZADA
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SECUNDA /

PROGRAMA DE ATENCION

A PERSONAS MAYORES,
ENFERMAS, DEPENDIENTES Y/O
DISCAPACITADAS

POR ALIVIAR

LA SOLEDAD NO
DESEADA'Y

LA ENFERMEDAD

Promovemos un voluntariado de calidad para la aten-
cién de personas mayores, enfermas y/o dependientes
en situacion de vulnerabilidad social y a sus familiares y
cuidadores. Se realiza en hospitales, domicilios particula-
res, residencias y centros de dia de mayores de Murcia,
Cartagena, Molina de Segura y Albacete.

Fomentamos la cultura del servicio y la gratuidad, con
una atencién personalizada y esmerada. Voluntariado de
persona a persona, atendiendo a las diferencias y/o par-
ticularidades de cada beneficiario.

Contamos con un servicio especializado en Cuidados
Paliativos, desarrollado en coordinacién con los profe-
sionales sanitarios de area y dirigido a pacientes con un
prondstico de vida limitado.

©

VOLUNTARIOS HORAS BENEFICIARIOS
ANUALES DE
ATENCION
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SECUNDA JUNIOR/ Ofrecemos atencién al menor hospitalizado y a los familia-
MENOR HOSPITALIZADO res a su cuidado con el objetivo de mejorar su calidad de

vida y desdramatizar el impacto de la enfermedad y hospi-
talizacién a través del juego y diversas actividades ludicas,
de manualidades, etc.

Se desarrolla en los servicios de Pediatria de los hospitales
Virgen de la Arrixaca (Murcia) y Santa Lucia (Cartagena).

O G5

VOLUNTARIOS HORAS MENORES
ANUALES DE BENEFICIARIOS
ATENCION

A M|
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POR APOSTAR
PORLA
INNOVACION
E INCLUSIO

PROYECTO SECUNDA SMILE / Damos respuesta a los retos sociales _(_:p/Ma/
ATENCION A ENFERMOS implantacion de nuevos servicios de voluntariado:

ONCOHEMATOLOGICOS Proyecto «SSECUNDA Smile: acompanamiento a pacientes

de oncohematologia a través voluntariado».
APOYO AL OCIO INCLUSIVO DE  Destinado a la atencién de los adultos hospitalizados en

LOS USUARIOS DEL CENTRO DE la U-55 del Hospitgl Santa Lucia de Cartagena, asi como
DIA DE ASTRAPACE de sus familiares/cuidadores, con el fin de aminorar las

consecuencias negativas del proceso de hospitalizacion
y mejorar su calidad de vida a través de un voluntariado

«Dar V|da d |OS especializado.
dl'as que quedan Todos los estudiantes participantes en el proyecto son es-
S tudiantes de la Escuela Universitaria de Enfermeria de Car-
POr vivirn tagena, Universidad de Murcia.
PACIENTES VOLUNTARIOS
ATENDIDOS ESTUDIANTES DE
AL TRIMESTRE ENFERMERIA

-,
=

Actividades de voluntariado destinadas a fa-
vorecer la integracién social y la promocion
del ocio y tiempo libre inclusivo de los usua-
rios del Centro de Dia de Astrapace (Aso-
ciacion para el tratamiento de personas con
Paralisis Cerebral y Patologias Afines).

b |

PERSONAS CON VOLUNTARIOS
DISCAPACIDAD
APQOYADAS
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POR EL IMPACTO

=

% SOCIAL DEL §
% VOLUNTARIADO §
% N

ITINERARIO DE
ACOMPANAMIENTO
AL VOLUNTARIADO

SESIONES A SESIONES DE  ASISTENTES
INFORMATIVAS FORMACION
ESPECIFICA

Todos nuestros voluntarios cuentan con un itinerario formativo
personalizado, con sesiones informativas —para que el volun-
tario conozca el alcance de su compromiso-y especificas, de
acuerdo a sus circunstancias y al servicio en el que colaboran.

Promovemos un voluntariado abierto, participativo e interge-
neracional, de acuerdo a la Ley 45/2015 de Voluntariado.

> Contamos con 19 servicios Cada voluntario
de voluntariado, trabajando  adquiere el
> > en red con diferentes compromiso de 2
>> entidades publicas y horas de servicio a
privadas. la semana.

Distintivo de reconocimiento a la | EDICION VOLUNTARIO
constancia de los voluntarios: PREMIUM

> Voluntario Premium Plata
Voluntarios con 3 afos de antigliedad.
> Voluntario Premium Oro
Voluntarios con 5 afos de antigliedad.

> Voluntario Premium Platino, en reco-
nocimiento a su entrega e implicacién
en la labor voluntaria. Otorgado en
2016 a M* Carmen Andrés Caballero,
voluntaria en la residencia de mayores
San Basilio.




TALANTE SOLIDARIO:
GENERANDO VALOR
SOCIAL /

FORMACION Y
CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS DEL
VOLUNTARIADO

«Talante Solidario ha sido
uno de los 11 proyectos
seleccionados por
Fundacion Botin —entre un
total de 516 presentados—
en la VIl edicion del
Programa Talento Solidario»

TA
LAN
TE

FUNDACION FADE

El proyecto «Talante Solidario: Generando Valor Social» —en
marcha desde el dltimo trimestre de 2016- esta orientado
a mejorar el nivel de formacién del voluntariado median-
te el seguimiento personal y la formacién individualizada,
presencial y online. Focalizamos la formacién en las diez
competencias clave en los equipos de trabajo.

A través de este proyecto, el voluntario puede descubrir la
triple mejora que consigue con su accién solidaria: en los
beneficiarios; en el entorno en el que desarrolla su accién;
y en ellos mismos.

Se destaca una nueva generacién de lideres, potenciando
el voluntariado como base del auténtico voluntariado social.

COMPETENCIAS DEL VOLUNTARIADO
> ANALISIS Y RESOLUCION DE PROBLEMAS

> FLEXIBILIDAD E INNOVACION
> ORGANIZACION Y PLANIFICACION
> TRABAJO EN EQUIPO

> ASERTIVIDAD
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. POR EL PROTAGONISMO
DE LA JUVENTUD
EMPRENDEDORA'Y
LA FAMILIA

. 9
PROGRAMA Con vision de futuro, apoyamos a la juventud, con activi-
VALORA dades orientadas a:

- Fomento del voluntariado juvenil.

JUVENTUD /

- Impulso del emprendimiento social y las competencias
asociadas a la cultura de la solidaridad.

- Colaboracién en red con entidades que comparten en
sus fines sociales la promocién de |la juventud.

Organizacién del

Il Concurso Juvenil

de Excelencia Cotidiana
Making Home

AT

PARTICIPANTES ENTIDADES

Programa Think Big,
de Fundacion Telefénica

Somos conscientes del papel central
de la familia en la construccion de una
§ sociedad sostenible. Por ello, a través
| de este programa ofrecemos activida-
, des dirigidas a facilitar el intercambio
de experiencias y a favorecer estilos de
 vida saludables:

- Talleres précticos de organizacién y
gestion del hogar.

Servicio de mediacién y consultoria
personalizada para familias/parejas
en dificultad.

Recursos formativos ante los retos
actuales de la sociedad.

Participacion en el Dia Internacio-
nal de las Familias organizado por la
CARM (15 de mayo).



POR SU IMPULSO A LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO
N SOSTENIBLE EN LA COMUNIDAD
N EDUCATIVA

Ay N W
9

‘\ SENSIBILIZACION Proyecto educativo «Supérate en el estu-
B > dio diario» VI Edicién
% \\\ Y EDUCACION PARA

EL DESARROLLO Con este proyecto, desarrollado en colabo-
(E D) racion con el IES Mariano Baquero (Murcia) y
P

donantes particulares, vinculamos las horas de
estudio extraescolar de los jévenes que parti-
cipan con el proyecto CHEP (Children Health
Programme) que desarrolla Kianda Foundation
a través de la Clinica Kimlea. Concretamente,
por cada 120 horas de estudio de cada joven,
FADE se compromete al envio de una beca mé-
dica para un nifio keniata. La beca cubre el se-
HORAS DE guro sanitario del menor durante un periodo de

ESTUDIO=1 10 anos.
BECA MEDICA El proyecto convierte a los jo-

h venes en actores importantes
S { ==
&g

-

N\

para conseguir -en este caso-
el Objetivo n° 3 de los ODS:

180 115 169 |69

A

V N = garantizar una vida sana y pro-
mover el bienestar para todos

en todas las edades.

1 ALUMNOS PROFESORES BECAS DONANTES
PARTICIPANTES IMPLICADOS MEDICAS PARTICULARES
o

Proyecto «Vive la solidaridad»

A demanda de diversos centros educativos,
desarrollamos sesiones informativas y de sen-

4 10 1200

« SESIONES  JOVENES sibilizacién, dirigidas a estudiantes de ESO vy
o PARTICIPANTES — Bachiller, destinadas a dar a conocer los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible promovidos por

la ONU.
A través de estos talleres, con actividades prac-

‘ ( N\ ticos y juegos, reafirmamos la importancia de la

P) Y Declaracién Universal de Derechos Humanos y
( ¢ su concrecién en este mundo globalizado.

1
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‘ DESARROLLO DE AFRICA A

Y LATINOAMERICA A
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COOPERACION AL Nuestra estrategia —alineada con los ODS- se centra en los
DESARROLLO siguientes objetivos:

q - La educacién y capacitacién profesional como base del
progreso social y humano:

- LLa mejora de las condiciones de vida'y salud.

t. - Elfomento de la participacién ciudadana'y. del ejercicio de
derechos'y deberes sociales de: los beneficiarios de nues-
tras acciones.

¥

."Bl]lIVIA S T

7]UBHWHHAHUS . BHBHmeAmqsg,‘

L ) =

: Fortaleamlento de Ias capaadades Apoyo del Proyecto CHEP del dispensa-
socio productivas de la empresa social rio médico Kimlea de Kianda Foundation:
de-la Fundacién Palliri para el autofi- - atencion: sanitaria a nifios y madres; me-
nanciamientode las actividades so- diante becas médicas. :
cioeconémicas para menores en ries-

go de exclusién social. - FEE S [:AMEHUNA
-i!iPAHAGUAY . ZﬁﬂUBHHHHAHUS

300 BENEFICIARIOS e, A e

. ralg & la zona de Mehandan.
Inclgs:|on laborgl e .de I - Agua potable para las pgblaciones ru-
macién educativa y profesional de la

: ) rales de Mbleoa y Aye
mujer de las zonas marginadas de San

@ COSTA DE MARFIL

ECUADOR
1.500 BENEFICIARIOS
200 BENEFICIARIOS: e ne e

ST o ) o X - desarrollo de zonas rurales del sudoeste
Diagnostico -y prevencién en la. salud de Costa de Marfil:

materno infantil para- mujeres jévenes: -
en situacion de riesgo.en Quito.

Mas informacion: www.fundacionfade:org
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Trabajamos por y para las personas. FADE
facilita y estimula la participacion de nues-
tros colaboradores en cualquiera de los pro-
yectos que ejecuta.

Apostamos por la comunicaciéon como ele-
mento transversal de nuestros programas,
informando a la ciudadania de nuestras ac-
ciones, necesidades y logros.

Con nuestra actividad comunicativa quere-
mos difundir la riqueza que supone la cul-
tura del servicio a los demas, con todos los
matices de grandeza y el valor social que

conlleva.

EN RED

Generamos los cauces oportunos para ca-
nalizar el deseo de ayudar a otros, ayudan-
do a los que ayudan. Promovemos la fuerza
del voluntariado en nuestra comunidad y
unimos la fuerza de la empresa privada, la
Administracién Publica y la ciudadania re-
presentada en los voluntarios.

—

ENTIDADES
ENTIDADES SECTOR
TERCER SECTOR PUBLICO
ENTIDADES
SECTOR
PRIVADO

SERVICIO DE VOLUNTARIADO EN

+ : L-]- A
|_ <" L. aaOae
I . II.II
HOSPITALES RESIDENCIAS CENTROS
DE MAYORES EDUCATIVOS

TRABAJO EN RED CON 82 ENTIDADES

Estamos cerca de nuestros voluntarios, donantes y cola-

boradores a través de:

- Informacién actualizada en www.fundacionfade.org

- Boletin digital mensual

del impacto social de la accién solidaria.

o) 194

Blog Forma2: voluntariosforma2.blogspot.com.es

003.166

Continua interaccién en redes sociales como altavoces

REPERCUSIONES | POSTS PERSONAS ALCANZADAS
EN MEDIOS EN REDES EN REDES SOCIALES
ESCRITOS Y SOCIALES

AUDIOVISUALES

POR NUESTRO TRABAJO

4

Trabajamos de forma colaborativa con las entidades pun-
teras en ayudar a las personas en situacién de vulnerabili-
dad: Astrapace, Hermanitas de los Pobres, Siervas de Je-
sus, Caritas, Fundacién Diagrama, Cruz Roja, Oblatas, etc.

Apostamos por el trabajo en red y mantenemos conve-

nios de colaboracién con diversas entidades.

]

VOLUNTARIADO
COOPERACION
INSERCION DE AL DESARROLLO
LA MUJER
FAMILIA

PROMOCION VOLUNTARIADO EN

888

BR6
CENTRO CENTROS DE
MUNICIPAL ENSENANZA

MEDIA'Y SUPERIOR

Ad

UNIVERSIDADES

13

3



Nuestra dependencia de las aportaciones de
socios y colaboradores y del trabajo de los
voluntarios para impulsar nuestros proyectos
y actividades implica una claridad absoluta en
nuestra gestion. Por eso, estamos sometidos
a diversos mecanismos de control que certifi-
can y potencian este compromiso, midiendo
nuestros retos y las metas que hemos alcanza-
do con transparencia y rigor, lo que nos per-
mite también mejorar como organizacion.

En este sentido, nuestras Cuentas Anuales estan audi-
tadas por One Firm Auditores S.L.P, y visibles en nues-
tra pagina web. Igualmente, contamos con el sello de
«ONG Acreditada», otorgado por Fundacién Lealtad,
que avala nuestra apuesta por la calidad en materia de
transparencia y buenas préacticas de gestion.

ONG
ACREDITADA

FUNDACION LEALTAD

INGRESOS Y GASTOS AND 2016

INGRESOS

GASTOS POR PROGRANA

N 56% DONANTES

PARTICULARES

[5% prvaoas

M[y SUBVENCIONES
0 PUBLICAS

[y HERENCIAS Y
L g 0 LEGADOS

B[y ACTIVIDAD
0 COMPLEMENTARIA

16,93% sociosamariov evucanvo
24,00% Sesrmroo ™
m [8,70% toserocnaas
w3 18% Covpevenrans
mm 13 1% Beisionsocat

[y FAMILIA Y EMPRENDIMIENTO
L 2,36[] JUVENIL

Informacién detallada, cuentas anuales e informe de auditoria en www.fundacionfade.org/cuentas-claras-fade

14
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POR LOS 12 ANOS DE
EXPERIENCIA

12 ANOS Una etapa recorrida. Detras de cada ndmero
MEJORANDO LA VIDA hay una persona: 48.520 que han mejorado su

calidad de:wvida gracias a:FADE y a la sonrisa de
DE LAS PERSONAS. sus voluntarios. Gracias a todos los donantes y

FADE 2004-2016 colaboradores por vuestra confianza en Funda-

cion FADE.
Con muchos pocos hemos hecho cosas gran-
L] des'y seguiremos, con tu ayuda, generando

PERSONAS BENEFICIADAS POR,FADE valor social.

PROYECTOS DESARROLLADOS
PAISES DE ACTUACION
SOCIOS LOCALES

SECTORES DE TRABAJO, CON PRIORIDAD
EN MUJER/EDUCACION Y SALUD

FINANCIADORES (8 DE SECTOR PUBLICO,
4 DE SECTOR PRIVADO Y

~ JENECUADOR 3 POR CROWDFUNDING)

PHU\‘{EIU&% gy’ “PROYECTOS s 1 PROYECTO DE CO-DESARROLLD
Wm« _ T e DOS FASES DE INTERVENCION
’ T : FINANCIADO POR LA UE CON 6 PAISES:
BOLIVIA > PERU > ECUADOR
HOLANDA > BELGICA > ESPANA
304 JOVENES PARTICIPANTES

12 ENTIDADES SOCIAS
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